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 م تحقیقات و فناوریسردبیر میهمان فصلنامه مطالعات بین رشته ای. وزارت علو 

  تحریریه فصلنامه آموزش و توسعه منابع انسانی. انجمن علمی آموزش و توسعه منابع انسانی ایران هیتتعضو 

  دانشگاه شاهد. تحریریه فصلنامه دانشور هیتتعضو 

  انجمن مطالعات برنامه درسی ایران. تحریریه فصلنامه مطالعات برنامه درسی هیتتعضو 

  سازمان پژوهش و برنامه ریزی آموزشی. تحریریه فصلنامه نوآوری های آموزشی هیتتعضو 

  تحریریه فصلنامه مشاوره شغلی. دانشگاه شهید بهشتی هیتتعضو 

  ای. وزارت علوم تحقیقات و فناوریتحریریه فصلنامه مطالعات بین رشته  هیتتعضو 

  تحریریه فصلنامه مطالعات سنجش و اندازه گیری. سازمان سنجش آموزش کشور هیتتعضو 

  تحریریه مجله بین المللی  هیتتعضوIIUM: Journal of Educational Studies 

 

 همکاری با مجلات علمی ـ پژوهشی:

 فصلنامه تعلیم و تربیت 

 فصلنامه پژوهش در مسائل تربیتی 

 فصلنامه علوم انسانی دانشگاه اصفهان 

 فصلنامه علوم انسانی دانشگاه شهید بهشتی 

 )فصلنامه علوم انسانی دانشگاه الزهراء )س 

 فصلنامه پژوهش در برنامه ریزی آموزش عالی 

 فصلنامه دانش دانشگاه آزاد اسلامی 

 فصلنامه علوم انسانی دانشگاه شیراز 

 ( فصلنامه مروری بر پژوهش های تطبیقیCER  دانشگاه شیکاگو ا آمریکا ) 



 سوابق علمی: 

 

 )تالیف و ترجمه( و متون آموزشیکتاب 

 1373وزارت آموزش و پرورش.  ،شنایی با آموزش ضمن خدمت کارکنانآ .1

   1373. اداره کل تربیت معلم و آموزش نیروی انسانی .و درسینیازسنجی در برنامه ریزی آموزشی  .۲

   137۵ .نخستین انتشاراتترجمه.  .(فایده –مبانی برنامه ریزی آموزشی )تحلیل هزینه  .3

 137۶ .انتشارات سرآمد کاوش .برنامه ریزی آموزش ضمن خدمتدرآمدی بر  .4

  1377 .انتشارات ایران زمین .صول برنامه ریزی درسیا .۵

  1378انتشارات تربیت. ترجمه.  .راهنمای نظارت بر معلمان تازه کار .۶

  1379 .انتشارات فاخر ترجمه. .روش های مطالعه و تحصیل )نحوه موفقیت در تحصیل( .7

  1379 انتشارات تربیت.ترجمه.  .راهنمای تدریس موثر .8

  1379انتشارات فاخر.  .مدرسه استاندارد .9

  1379 .انتشارات فاخر .مبانی مدیریت و برنامه ریزی اردو .1۰

 1381انتشارات فاخر.  .جامعة مدنی و تربیت شهروندی .11

   1381انتشارات کتابیران.  .نیاز سنجی آموزشی )الگوها و روش ها( .1۲

تاالیف و  . هاایی از کتااب(  اندازها در برنامه درسی )بصورت همکااری درتادوین بخاش   رویکردها و چشم .13

    1381مه. ترج

 1381 .بنیاد شهید انقلاب اسلامی .جامع آموزش کارکنانطراحی و تدوین نظام  .14

   138۲تتلیف و ترجمه.  انتشارات کتابیران. .مباح  تخصصی در برنامه ریزی درسی .1۵

 138۲ .دانشگاه شهید بهشتی .نقش زنان در حفظ محیط زیست و توسعه پایدار .1۶

 1384انتشارات سمت.  .برنامه ریزی آموزش ضمن خدمت کارکنان .17

 1384 .انتشارات فاخر جلد اول .آموزش مهارت های زندگی در مدارس .18

 1384انتشارات فاخر. جلد دوم.  .آموزش مهارت های شهروندی .19

 1384ضمن خدمت معلمان در کشورهای مختلف جهان. جزوه آموزشی. آموزش  .۲۰

مؤسساه کاورش    .ترجماه  .ددیامونا نوشاته رابارت    .برنامه ریزی درسی و طراحای درس در آماوزش عاالی    .۲1

 138۵ .چاپ

http://www.adinebook.com/gp/product/9648397740/ref=pd_sim_b_title_1/871-4324950-2490080
http://www.adinebook.com/gp/product/9647006454/ref=sr_2_1000_10/871-4324950-2490080
http://www.adinebook.com/gp/product/964622248X/ref=sr_2_1000_4/871-4324950-2490080
http://www.adinebook.com/gp/product/964702004X/ref=sr_2_1000_12/871-4324950-2490080
http://www.adinebook.com/gp/product/9647020058/ref=sr_2_1000_13/871-4324950-2490080
http://www.adinebook.com/gp/product/9647006527
http://irannetbook.com/showbook.aspx?t=1&id=4952
http://irannetbook.com/showbook.aspx?t=1&id=4952
http://irannetbook.com/showbook.aspx?t=1&id=4952
http://irannetbook.com/showbook.aspx?t=1&id=4952
http://www.adinebook.com/gp/product/9647020384/ref=sr_2_1000_16/871-4324950-2490080


 138۵ .انتشارات آییژ .ارزشیابی اثربخشی دوره های آموزشی .۲۲

 ()ترجمه یک فصل از کتاب روش های پژوهش در برنامه درسی. .۲3

 138۶انتشارات آییژ.  .های جدید )شرحی بر نظریات معاصر برنامه درسی( سوی هویته برنامه درسی ب .۲4

 1387تحقیقات و فناوری.  -انتشارات وزارت علوم .در آمدی بر برنامه ریزی درسی دانشگاهی .۲۵

 1387انتشارات ایران زمین.  .نیازسنجی در آموزش و توسعه منابع انسانی سازمانها .۲۶

 1388انتشارات دانش روز.  (SBCNA). نیازسنجی برنامه ریزی درسی مدرسه ا محور .۲7

 1389. انتشارات بال .اصول و مفاهیم اساسی برنامه ریزی .۲8

 1389انتشارات کتابیران.  .راهنمای آموزش شهروندی در مدارس .۲9

 1389انتشارات آییژ.  .برنامه درسی( های جدید در استادان برنامه درسی )نظریه .3۰

سایمای  انتشاارات   .)ویاژه مادیران و کارشناساان پژوهشای(     مقدمه ای بر مدیریت پاژوهش در ساازمان هاا    .31

 139۰ .دانش

 139۰.ترجمه. انتشارات مدرسه .برنامه ریزی درسی فنی و حرفه ای .3۲

 139۰انتشارات سیمای دانش.  .(DACUM) راهنمای تجزیه و تحلیل دیکوم .33

 139۰جزوه آموزشی. . آموزشیبندی دوره های بودجه  .34

 1391بهمراه دکتر محرم آقازاده. انتشارت آییژ.  .راهنمای تالیف کتاب های درسی .3۵

 139۲ترجمه. انتشارات وزارت آموزش و پرورش.. سیاست گذاری آموزشی)فرایند، مباح  و تتثیرات( .3۶

 139۲. آییژانتشارات  .مبانی مدیریت کیفیت در آموزش و بهسازی منابع انسانی .37

 .انتشاارات مهرباان   .راهنمای عملی بازنگری برنامه های درسی در دانشگاه هاا و موسساات آماوزش عاالی     .38

139۲ 

برنامه درسی چیست؟ )مفاهیم، و حدود و ثغور برنامه درسای باه عناوان یاک رشاته تخصصای(. انتشاارات         .39

 139۲مهربان. 

 139۲الگوها(. انتشارات مهربان. برنامه ریزی درسی آموزش عالی )مقدمه ای بر مفاهیم، دیدگاه ها و  .4۰

 1393. انتشارات آییژ .بین المللی کردن برنامه های درسی در برنامه های درسی آموزش از راه دور .41

 1393. لانتشارات با .کاربرد زبان بدن در تدریس .4۲

  1393. ترجمه. انتشارات باور .ییک در آموزش و بهسازی منابع انسانژرنامه ریزی استراتب .43

 1393سازمان تحقیقات صنعتی.  .در آموزش و بهسازی منابع انسانیمربی گری  .44

http://www.irannetbook.com/showbook.aspx?t=2&id=9827&sid=59288
http://www.adinebook.com/gp/product/9649701004/ref=sr_2_1000_8/871-4324950-2490080
http://faculties.sbu.ac.ir/~fathi/article/j.f.pdf
http://www.adinebook.com/gp/product/9642574537/ref=sr_2_1000_22/871-4324950-2490080
http://www.bankkm.com/bookdetail.php?book=73435
http://www.bankkm.com/bookdetail.php?book=73435
http://www.ajansketab.com/social-and-behavioral-sciences/accounting-management--economics/11901-dacum-analysis-guide


 1393. نوشته جک فیلیپس. نشر استادان .اندازه گیری نتایج دوره های آموزش و بهسازی منابع انسانی .4۵

 1394انتشارات نیروی انتظامی.  .ویژگی های پلیس آینده .4۶

 1394.استادانانتشارات ترجمه.  .روش های تدریس موثر .47

 1394 بانک کشاورزی. جزوه آموزشی .طراحی متون آموشیراهنمای  .48

 1394جزوه آموزشی دانشگاه شهید بهشتی. . عملی مربی گری یراهنما .49

 1394علم استادان. انتشارات .پژوهش در سازمان های فرهنگی اولویت یابی .۵۰

 1394ت مرکز تحقیقات صنعتی. اانتشار .راهنمای عملی محاسبه نرخ بازگشت سرمایه .۵1

 1394علم استادان. انتشارات .بهسازی ونقش مدیران در حمایت از آموزش  .۵۲

 1394انتشارات مهربان. ترجمه.  .برنامه درسی پنهان در آموزش عالی .۵3

 1394اننتشارات خرسندی. .نوآوری برنامه درسی در آموزش عالی .۵4

 1394علم استادان. . مدیریت یادگیری در سازمان ها .۵۵

 139۵علم استادان.  .ترجمه .عالیبرنامه ریزی درسی در آموزش  .۵۶

مرکاز آماوزش و    .(بار اساتراتژی   نای بودجه بندی آموزشی)راهنمای کامل برنامه ریزی و بودجاه بنادی مبت   .۵7

 139۵ .تحقیقات صنعتی ایران

 139۵ .تهران .مرکز آموزش و تحقیقات صنعتی ایران .مربیگری در آموزش و بهسازی منابع انسانی .۵8

 139۵انتشارات راز نهان.  .برمهارت نوشتنتاثیر آسیب شنوایی  .۵9

مقاالات توساعه مناابع انساانی.      مجموعاه یک فصل از یک کتااب.   .آموزش و بهسازی به کجا ره می سپرد .۶۰

139۵ 

  139۶.مرکز آموزش و تحقیقات صنعتی ایران .راهنمای عملی آسیب شناسی آموزشی .۶1

 139۶ ران.ته .علم استادان .موک آینده برنامه درسی آموزش عالی با توجه به تحولات در حوزه .۶۲

 139۶انتشارات آییژ.  .ISO 21001استاندارد  .۶3

 139۶ .تهران .مرکز آموزش و تحقیقات صنعتی ایران .برنامه ریزی درسی در محیط کار .۶4

مرکز آموزش و تحقیقاات صانعتی   . (IDP)راهنمای عملی تدوین، اجرا و کنترل برنامه ریزی توسعه فردی .۶۵

  139۶.ایران

  139۶.مرکز آموزش و تحقیقات صنعتی ایران .عملی سازماندهی، اجرا و ارزیابی ژورنال کلاب راهنمای .۶۶

 1397انتشارات آییژ.. یآسیب شناسی آموزش و بهسازی منابع انسان .۶7



فتار برناماه ربازی    دو  راهنماای تادوین شاده    .فرایند تدوین و بازنگری برناماه هاای درسای آماوزش عاالی      .۶8

 1398تحقیقات و فناوری. آموزشی. وزارت علوم، 

 1398. انتشارات آییژ .منتورینگ در آموزش عالی .۶9

 1398پژوهشکده فرهنگی و اجتماعی.  .آینده آموزش عالی. همکار با دکتر محمد یمنی .7۰

 1399وزارت ورزش و جوانان.  .شایستگی های شغلی مربیان ورزشی .71

 1399 انتشارات مهربان. .مشاوره برنامه درسی، فراتر از مدرسه و دانشگاه .7۲

گیاری نظاری و دساتاوردهای عملای(. انتشاارات علام       جنبش نوبسترسازی در مطالعات برنامه درسی)جهت .73

 1399. استادان

باا تجدیاد نظار اساسای     جلاد یاک   هویت های برنامه درسی)شرحی بر نظریه های استادان برناماه درسای(.    .74

      1399آییژ. انتشارات 

 14۰۰توسعه کارکنان. انتشارات علم استادن.  یادگیریو مدیریت .7۵

 14۰۰برنامه درسی زیرزمینی یا سایه. انتشارات آییژ.  .7۶

 14۰۰هویت های برنامه درسی جلد دوم انتشارات آییژ. جلد دوم.  .77

 14۰۰به سوی هویت های نوپدید. ویلیام پاینار ترجمه انتشارات آییژ  :هویت های برنامه درسی .78

 14۰۰همراه دکتر پورسلیم. ب جهانی. تربیت شهروند .79

راهنمای نیازسنجی به روش دیکوم. با تجدید نظار اساسای بهماراه دکتار ضلامرضاا یادگاار زاده. انتشاارات         .8۰

 14۰۰سیمای دانش. 

برنامه ریزی درسی آموزش عالی. باا تجدیاد نظار اساسای بهماراه دکتار موسای پاور و دکتار یادگاار زاده.            .1۱

 14۰۰انتشارات آییژ. 

اساسی برنامه ریزی درسی. ویراسات دوم باا تجدیاد نظار اساسای. انتشاارات علام اساتادان.         صول امفاهیم و .8۲

14۰۰ 

انتشاارات مهرباان.    بهمراه مرتضی بازدار قمچای. برنامه درسی چیست. ویراست جدید با تجدید نظر اساسی. .83

14۰۰ 

 14۰۰درگیرکردن برنامه درسی در آموزش عالی. انتشارات سمت  زیر چاپ  .84

 14۰۰مه درسی. انتشارات سمت  زیر چاپ قلمروهای برنا .8۵

 کاربرد گیمیفیکیشن در آموزش و بهسازی منابع انسانی. آماده چاپ .8۶



 انتشارات آییژ. زیر چاپ روشهای ارزشیابی از دوره های آموزشی. .87

 .گفتارهایی در برنامه درسی آموزش عالی. بهمراه دکتر ضلامرضا یادگار زاده  انتشارات خرسند .88

 برنامه درسی. همکار با خانم دکتر مریم عزیزی زیر چاپ سواد رسانه ای و .89

نوشته ماکس ون مانن. ترجماه  همکاار باا آقاای دکتار رودی زیار چااپ.          -پژوهش در تجربه زیست شده .9۰

 انتشارات علم استادان

 فرایند برنامه درسی درسی در محیط کار. بهمراه خانم دکتر مهماندوست. زیر چاپ .91

 آفرینی. بهمراه خانم  مظاهری. آماده چاپاز نیازسنجی تا نیاز  .9۲

 برنامه درسی: در جستجوی هویت ایرانی. جلد اول. آماده چاپ .93

 برنامه درسی: در جستجوی هویت ایرانی. جلد دوم. آماده چاپ .94

 مه. آماده چاپجفهم برنامه درسی محیط کار. تر .9۵

 اده چاپنوشته استارک ولاتوکا .ترجمه . آم -تدوین برنامه درسی درآموزش عالی .9۶

 شایستگی های منابع انسانی    .97

 

Chapter in books 

98.(2021) Curriculum Concerns in Higher Education. To be published 

99. (2018) ELearning in Iran. In: E-Learning.  Edited by Alan S. Weber, Sihem Hamlaoui. 

Springer International Publishing AG 

100. (2007) Toward an Alternative Scenario for Research Management at University Level. 

In: Towards a Shared Vision for Higher Education: Vol5. Edited by Siawuch Amini, 

Michael Fremerey, Siawuch Amini, Michael Fremerey, Matthias Wesseler (eds.) DAAD. 

Germany 

 

 کنفرانس های بین المللیشورای علمی دبیری/ عضویت در 

 2014 Conference Chair.  International Conference on the Quality in Higher 

Education Curriculum. ICSA.                                                      

http://journals.khuisf.ac.ir/icqhec/index.php?slc_lang=en&sid=1 

 2011 Invited Track Chair International Conference on e-Commerce, e-

Administration, e-Society, e-Education, and e-Technology:  

 http://www.e-case.org/2010/InvitedTrackChair.html 

 2011 International Conference on e-Commerce, e-Administration, e-Society, e-

Education, and e-Technology. Tokyo, Japan: http://www.e-case.org/2011/ 

http://journals.khuisf.ac.ir/icqhec/index.php?slc_lang=en&sid=1
http://journals.khuisf.ac.ir/icqhec/index.php?slc_lang=en&sid=1
http://www.e-case.org/2010/InvitedTrackChair.html
http://www.e-case.org/2011/


 2011 International Conference on Science and Technology Education in Islamic 

Countries. Iranian Curriculum Studies Association Conference Kish. Iran:  

http://www.icsa.org.ir/en/ 

 2010 International Conference on Educational and Information Technology ICEIT 

2010. International Association for Computer and Information Technology. Chongqing, 

China. September 17-19, 2010: http://www.iceit.org/com.htm 

 
 

 سخنرانی های کلیدی  دعوت شده در محافل بین المللی و داخلی:
Keynote Addresses /Invited Papers 

 
 Future of Higher Education. Farhangian University. 1399 

 Training and Development Perspectives. National Conference on Education. Rajae 

University. Tehran.  

 Curriculum Development in New Ecosystems. First National Conference on Curriculum 

and Employment. Mashhad. University of Ferdowsi. 1399 

  (2018) Curriculum Field in Iran: from reconceptualisation to recontextualization. 

Iranian Curriculum Studies Association (ICSA) Annual Conference. Tehran. University 

of Tehran. Iran 

 (2018) Ethnic-National Identities Conflict in Iran: Thoughts on the Concept of Cultural 

Occupation in Iran’s Curricula and the Emergence of Underground/Shadow 

Curriculum. Iranian Curriculum Studies Association (ICSA) Annual Conference. 

Zaanjan. Iran 

 (2017) Future of Human Resources Development of Iran. National Conference of New 

Perspectives in Human Resources Development. ISTD 

 (2017) THE INFLUENCE OF ICT ON FUTURE OF INTERNATIONALIZATION OF 

HIGHER EDUCATION: Exploring Approaches Regarding New Technologies. 

Education and New Technologies. Dalian. China 

 (2016) Training and Development in Iran: Paradoxes and Orientations. National 

Conference of Human Resources Development. ISTD 

 (2015) Generations Gap and Training and Development.  National Conference of 

Human Resources Development. ISTD 

 (2014) Curriculum Movements in Higher Education :(The Iranian  

Experience). International Conference in Quality of Higher Education Curriculum. 

Isfahan 

 (2014) Future Perspectives of Teachers’ Training and Development: Toward a 

Workplace Curriculum UNESCO International Expert Meeting on Promoting   the 

Quality of Teaching and Learning with Emphasis on the Role of Teachers (Farhangian 

University. 

 (2014) Conceptualization of Training and Developing Discourses. National Conference 

of New Perspectives in Human Resources Development. ISTD 

 (2013) Future of Training and Development. National Conference of Training and 

Development Management.  ISTD 

http://www.icsa.org.ir/en/
http://www.iceit.org/com.htm


 (2012) Application of ICTs in Higher Education Curriculum: Current situation and 

future Perspectives. 4TH Annual ICT in Higher Education Summit. Johannesburg.  

South Africa: http://www.elastic-r.net/ICTSpkr.pdf 

 (2011) Invited Track Chair International Conference on e-Commerce, e-Administration, 

e-Society, e-Education, and e-Technology:  

http://www.e- case.org/2010/InvitedTrackChair.html 

 (2010) Curriculum Evaluation in Physical Education: Toward a Comprehensive Model. 

Second National Conference on Physical Education. Shahrekord. Iran. 

 (2009) Modeling of Managers supports for Training and Development: Possible 

Scenarios. First Conference on Organizational Training. Shahid Beheshti University, 

Tehran. Iran 

 (2009) Curriculum Development in Higher and Further Education: Challenges and 

Perspectives: Eighth Iranian Curriculum Studies Association Conference. Tabriz 

University. Iran 

 (2008) Toward a Comprehensive Model of Evaluation for Training and Development of 

Teachers. National Conference of Training and Research Managers. Mashhad. Iran 

 (2008) Internationalization of Curriculum: An emergent trend in the world. Seventh 

Iranian Curriculum Studies Association Conference. Mazandaran University. Iran 

 (2007) Strategic Curriculum Planning in General Education with Respect to Iranian 

Outlook 1404. Iranian Curriculum Studies Association Conference. Teacher Training 

University. Iran 

 (2004) Do we really Need Educational Standards? The First Conference on Educational 

Standards. Min. of Education. Tehran.  

 (2003) Needs Assessment: The missing element in Educational System of Iran. 

International Conference on Quality Improvement of General Education. Ministry of 

Education. Tehran. Iran 

 (2003) Web- Based Curriculum Development. Second National Conference on 

Agriculture Education. Shiraz. Iran 

 (2000) Citizenship Education through Extra-curriculum. The First Conference on 

School Camping. Min. of Education. Tehran. Iran. 

 

 مقالات در کنفرانس های خارجی

 (ACSA) استرالیا درسی ریزی برنامه انجمن –ا ارائه مقاله در کنفرانس بین المللی برنامه ریزی درسی 1

Need Based Curriculum Approach (Toward a new Conception of National Curriculum). Perth. 

Australia. Oct. 1999. 

 

 انگلستان  Oxfordا مقاله ارائه شده برای کنفرانس بین المللی دانشگاه ۲

Rediscovery of Poverty Pathology in Rural Society: Unknown Tumors. Oxford International 

Conference on Education and Development. Sep. 1999. 

 

 (ACSAا ارائه مقاله در کنفرانس شهروندی های جدید انجمن برنامه ریزی درسی استرالیا )3

http://www.elastic-r.net/ICTSpkr.pdf
http://www.elastic-r.net/ICTSpkr.pdf


Required Characteristics for Good Citizenship in the Iranian Society and Consistency of the 

Iranian School Curricula with These Characteristics. ACSA. Canberra, Australia. Oct. 2001. 

 

 (سوئدCCEAMا ارائه مقاله در کنفرانس انجمن مدیریت و رهبری آموزشی کشورهای مشترک المنافع )4

Needs-Based Curriculum Leadership. CCEAM Conference. Stockholm. Sweden. Sep. 2002. 

 

 Odense, Denmark. 2016ارائه مقاله در کنفرانس اروپایی مطالعات برنامه درسی  ا ۵

 

 ارائه مقاله در کنفرانس بین المللی آموزش عالی ا انجمن مطالعه و توسعه آموزش عالی استرالیا  -۶

Internationalization of Curriculum: toward new scenarios HERDSA annual conference. 

University of Western Australia July 2006. 

 

 ارائه مقاله در کنفرانس منطقه ای آموزش عالی ایالت نیوساوس ولز استرالیا  -7

Toward a phenomenological Model for the Study of Curriculum in Higher Education. 

Conference on Higher Education Series. SCV. Lismore, NSW. Australia. Jun 2006. 

 

 مالزی ارائه مقاله در کنفرانس بین المللی آموزش عالی -8

Research needs assessment at university level. International Conference on Higher Education 

Quality Assurance. Kuala Lumpur, University of Malaya, Malaysia. November 2007. 

 

  تایلنده س بین المللی آموزش برای آیندنکنفراارائه مقاله در  -9

Internationalization of Higher Education: ICT Applications. Bangkok, Thailand. February 

2008. 

 نیوزلند عالی استرالیا آموزش المللی بین کنفرانس در مقاله ارائه -1۰

Using conceptions of curriculum as a Meta evaluation framework for medical education. 2008. 

 

 اسپانیا ارائه مقاله در کنفرانس بین المللی آموزش و توسعه -11

Alternative scenarios for research management in higher education. International conference on 

Education and Development. Madrid, Spain. March 2009. 

 

 آموزش عالی سنگاپور المللی بین کنفرانس در مقاله ارائه -1۲

ICT Application in higher education curriculum development. International conference on 

Educational Technologies. Singapore. April 2009. 

 

 عالی فیلیپین کنفرانس بین المللی آموزشارائه مقاله در  -13



Role of Internationalization of Curriculum in University Development: International 

Conference on University Development through International cooperation. Philippines, 

February 2010. 

 سوئد آموزش و پرورش تطبیقی اروپاانجمن ارائه مقاله در کنفرانس  -14

 Toward a model for study of lived curriculum in higher education: A phenomenological 

approach. Comparative Education Society in Europe. XXIV Conference, Uppsala, Sweden. 

2010. 

 

 توسعه منابع انسانی چینآکادمی  المللی بین کنفرانس در مقاله ارائه -1۵

Internationalization of Higher Education. Workplace Learning and Sustainable Development 

for Individual, Organization and Society. AHRD 9th International Conference of the Academy 

of HRD (Asia Chapter) Shanghai. China. 2011. 

 

 ایالات متحدهارائه مقاله در کنفرانس بین المللی توسعه منابع انسانی  -1۶

The study of factor affecting attraction of international student to Iranian university. Denver. 

USA. 2012. 

 

 آفریقای جنوبی ارائه مقاله در کنفرانس بین المللی فناوری اطلاعات و ارتباطات در آموزش عالی -17

Applications of ICT in Higher Education Curriculum: current trends and future perspectives. 

March. 2013. 

 

 ارائه مقاله در کنفرانس بین المللی آموزش و تکنولوژی مالزی -18

Globalization of University Curriculum in Shahid Beheshti University (A Cultural-Political 

Feasibility Study). 2017. 

 

 ارائه مقاله در کنفرانس انجمن اروپایی برنامه درسی -19

Curriculum Studies in Iran: a historical review. Purdue University. Portugal. 2015. 

 

 

 مقالات ارائه شده در کنفرانس ها و سمینارهای داخلی

 

جدید رهبری آموزشای بارای معلماان در چاارچوب نظاام جدیاد آموزشای. سامپوزیوم         در جستجوی نقش های  .1

 137۲جایگاه تربیت. تهران. 

 1373تهران.  مسائل و مشکلات رشد اجتماعی کودکان و نوجوانان تیز هوش. سمپوزیوم جایگاه تربیت. .۲

آموزشای عماومی. وزارت   نیاز سنجی ، حلقه مفقوده نظاام آموزشای ایاران. هماایش باین المللای بهباود کیفیات          .3

 1374آموزش و پرورش. تهران . 



آموزش ضمن خدمت در ایران: گذشته، حاال و آیناده، اولاین سامینار آماوزش ضامن خادمت در ساازمان هاا.           .4

 1374تهران. 

 1374. شیراز.  خانواده و جوانان سمپوزیوم .تجربیات آموزشی خانواده در کشورهای مختلف جهان .۵

 137۵ دینی درکشورهای مختلف جهان. سمپوزیوم جایگاه تاربیت . تهااااران.الگوها و تجربیات تربیت  .۶

بررسی و ارزشایابی شایوه ارائاه محتاوای کتاب درسای علاوم تجربای دوره ابتادائی . سامپوزیوم جایگااه تربیات              .7

 137۶اصفهان. 

 1378رسالت تربیتی اردوها. سمپوزیوم جایگاه تربیت. تبریز.  .8
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مفهوم پردازی الگوهای مختلف مشاارکت معلماان در برناماه ریازی درسای، نخساتین کنگاره سراساری آسایب           .11
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درسای   های درسی در نظام آموزش عالی ایران. هشتمین هماایش انجمان مطالعاات برناماه     بین المللی کردن برنامه .19
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چگونه حمایت مدیران را برای فعالیت های آموزش و بهسازی کارکنان جلاب کنایم. اولاین کنفارانس آماوزش       .۲3
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  در کیفیات  ارزیاابی  ملای  کنفارانس  اولاین . درسای  ریازی   ارزشیابی کیفیت برنامه درسای دوره دکتارای برناماه    .3۰

 139۲ .دانشگاهی های نظام

درساای  المللاای کیفیاات در برنامااه  علماای وتغییربرنامااه درساای. اولااین کنفاارانس بااین   هیااتتبهسااازی اعضااای  .31
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 1393.عالی درسی آموزش المللی کیفیت در برنامه بین
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 138۵فصلنامه علمی ترویجی اشتغال و کارآفرینی.  .بررسی مهارت های کارآفرینی موردنیاز در آموزش عالی .۲۵
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 .پژوهش در نظامهاای آموزشای  فصلنامه  ،طراحی الگوی سنجش برنامه درسی زاید در نظام آموزش عالی ایران .1۰1

 .1393 .8نسخه 

پاژوهش در  فصالنامه   .عاالی  آماوزش  درسای  برناماة  متخصصاان  شاغلی  تکالیف و وظایف تدوین و طراحی .1۰۲

 .1393(، 8)سال  ۲۶، شماره نظامهای آموزشی

    1393. فصلنامه علوم تربیتی. تتمل بر صلاحیت های حرفه ای معلمان در مطالعات برنامه درسی .1۰3

صالنامه  . فهاای دولتای شاهر تهاران؛ )مطالعاه کیفای(       علمی در دانشاگاه  هیتتوانع آموزش و بهسازی اعضای م .1۰4

 1393ارزشیابی و اندازه گیری آموزشی. 

   1394شایستگی های منابع انسانی. فصلنامه رهیافت نو در مدیریت آموزشی.  .1۰۵

 .14۰4رانتفاعی کشور در افق چشام اناداز   بررسی مقایسه ای عوامل موثر بر جذب دانشجو توسط خرده نظام ضی .1۰۶

 1394. 4نسخه  .سیاست علم و فناوری

کنیم؟ دو فصالنامه مادیریت و برناماه ریازی      چگونه پشتیبانی مدیران را برای آموزش و بهسازی کارکنان جلب .1۰7

 139۵. (9)دوره  1۶در نظام های آموزشی، شماره 
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اهاداف، راهبردهاا و برناماه هاای درسای دوره هاای دکتاری        تحلیلی بر ضرورت هاا و الزاماات بازاندیشای در     .1۰8

 139۵تابستان  .1شماره . 4سال  .تخصصی. فصلنامه علمی پژوهشی تدریس پژوهی

 139۵فصلنامه پژوهش های مدیریت در ایران.  -ارائه الگوی ارزشیابی اثرات پژوهش های مدیریتی .1۰9

فصالنامه علمای    -کیفای  مطالعاه  یاک  ه:دانشاگا  در روزهای تدریس نخستین از علمی هیتت اعضای تجارب .11۰

 139۵پاییز  .۲شماره  .سال چهارم. پژوهشی تدریس پژوهی

مطالعات برنامه درسای آماوزش    آموزشی.ها به مثابه نوآوری MOOC کارکردهای برنامه های درسی مبتنی بر .111

 139۵ .7نسخه  . عالی

فصالنامه   .موردی کارشناسی فنااوری اطلاعاات  بررسی وظایف، شایستگی و کارآمدی برنامه آموزشی، مطالعه  .11۲

 139۵ .۲۲نسخه  .پژوهش و برنامه ریزی در آموزش عالی)موسسه پژوهش و برنامه ریزی آموزش عالی(

علمای دانشاگاه هاای دولتای و      هیاتت بررسی رابطه عدالت سازمانی با تعهد سازمانی و رضایت شاغلی اعضاای    .113

 139۵زمستان  .17شماره  .9دوره  .ریزی در نظام های آموزشی مدیریت و برنامه. آزاد سیستان و بلوچستان

آماوزش   یبرنامه درسا  یالگو یآن بر معرف یو دلالت ها ۲وب  ی: مفهوم پردازیکیالکترون یریادگی یفراسو .114

 139۵ .۲4شماره  .13دوره  .ی. پژوهش در برنامه ریزی درسیمجاز

 علماای  هیااتتتحلیلاای باار مطالعااات انجااام شااده در زمینااه بهااره گیااری از روش منتورینااگ باارای اعضااای       .11۵

 139۵زمستان  .14شماره  .7 . سالفصلنامه برنامه درسی در آموزش عالی .دانشگاه ها

فصالنامه   .ها در آماوزش عاالی باه مثاباه ناوآوری آموزشای       MOOC کارکردهای برنامه های درسی مبتنی بر .11۶

    139۵ سال هشتم. .مطالعات برنامه درسی آموزش عالی

چالش های کیفیات ارزشایابی برناماه درسای دوره آماوزش مجاازی )ماورد مطالعاه: دانشاگاه شاهید بهشاتی(.             .117

 139۶، تابستان 18، شماره 7فصلنامه مطالعات اندازه گیری و ارزشیابی آموزشی.  سال 

. ی ایران از دیدگاه مدیران آموزشای و دبیاران زباان انگلیسای    های آموزش زبان انگلیسی در نظام آموزش چالش .118

 139۶. تابستان 38شماره  .8فصلنامه رهیافتی نو در مدیریت آموزشی. دوره 

گفتمان نوظهور یا مغفاول. فصالنامه پاژوهش در برناماه ریازی       .مفهوم پردازی گفتمان برنامه درسی محیط کار .119

 139۶بهار. ۲۵شماره. ۲درسی. دوره

راهبردهای ارتقای فرهنگ برنامه ریزی درسای در دانشاگاه هاا و موسساات آماوزش عاالی. فصالنامه         شناسایی .1۲۰

 139۶پاییز و زمستان .1۶شماره  .8مطالعات برنامه درسی آموزش عالی. دوره 



تبیین شرایط زمینه ای در راستای ارتقای فرهنگ برنامه ریزی درسی د ردانشگاه ها و موسسات آماوزش عاالی    .1۲1

 139۶. زمستان 4صلنامه رهیافتی نو در مدیریت آموزشی. سال هشتم. شماره ایران. ف

فصالنامه   تبیین پیامدهای ارتقای فرهنگ  برنامه ریزی درسی در دانشگاه هاا و موسساات آماوزش عاالی ایاران.      .1۲۲

 139۶زمستان .۲8شماره برنامه ریزی درسی. سال چهارهم. دوره دوم. پژوهش در

ربیت شهروند جهانی در دوره ابتدایی نظام آموزشی ایران: مدلی برآمده از نظریاه  طراحی الگوی برنامه درسی ت .1۲3

 139۶پاییز. 4۵شماره پیاپی .3شماره  .13دوره  فصلنامه اندیشه های نوین تربیتی. داده بنیاد.

فصالنامه  و بااز(.   آنلایان )دوره های فراگیر گسترده  فراتحلیلی کیفی بر پژوهش های انجام شده در زمینه موک .1۲4

 139۶. تابستان۲۶ . شماره۲دوره  برنامه ریزی درسی. پژوهش در

 . تابساتان ۲شاماره   .: تحلیل نظام مند ادراک معلمان. فصلنامه تدریس پژوهی. ساال پانجم  آموزش چند فرهنگی .1۲۵

139۶ 

 پژوهشای  علمای  فصلنامه .تطبیقی نظریه پردازی مبتنی بر محور مدرسه مدیریت های مولفه ساختاری تحلیل .1۲۶

 139۶بهار. ۲9 پیاپی .1 شماره .هشتم سال .آموزشی مدیریت در نو رهیافتی

علمای جدیدالاساتخدام دانشاگاه هاا: رویکاردی       هیاتت تور و منتی در منتوریناگ اعضاای   واکاوی اقدامات من .1۲7

 139۶. پاییز14شماره کیفی. فصلنامه آموزش و توسعه منابع انسانی. سال چهارم.

وری اطلاعاات و ارتباطاات در علاوم    افنا . فصالنامه  مبتنی بر موک در آماوزش عاالی  عتبارسنجی برنامه درسی ا .1۲8

 139۶. سال هشتم. شماره اول.تربیتی

 .4۲شاماره   .1۲دوره  .نظاام هاای آموزشای    فصلنامه پژوهش در .تحلیل نظام مند آموزش چندفرهنگی در ایران .1۲9

 1397 پاییز

 فصالنامه  .درسای  برناماه  مطالعاات  حاوزه  ناوین  قلمروهاای  از یکی عنوان به درسی برنامه مشاوره سازی مفهوم .13۰

 1397 .11 شماره . ۶دوره درسی. برنامه در عمل و نظریه

 جساتجوی  در گرایای،  ناوفهم  فراساوی  باه  حرکات  ایاران.  درسای  برناماه  مطالعاات  در ساوم  موج سوی به .131

. 18شاماره   .9ساال درسی. دوفصلنامه مطالعات برناماه درسای آماوزش عاالی.      برنامه های اقلیم در تکثرگرایی

 1397پاییز و زمستان

. ۲شاماره   . 8دوره . فصلنامه پژوهش های برناماه درسای.   تبیین مفهوم برنامه درسی سایه در نظام آموزشی ایران .13۲

 1397ان پاییز و زمست

https://cstp.khu.ac.ir/article-1-2817-fa.pdf


فان آوری اطلاعاات و ارتباطاات     فصلنامه عالی. بیین راهبردهای مواجهه با موک ها در برنامه درسی آموزش ت .133

 1397 ی.در علوم تربیت

دوفصالنامه مطالعاات برناماه درسای     . سرمقاله: تتملی بر مفهوم اشغال فرهنگی و برنامه درسی سایه یا زیر زمینای  .134

 .1397. بهار و تابستان17شماره .9سال آموزش عالی. 

  فصاالنامه پااژوهش در .ارایااه الگااوی شایسااتگی باارای ماادیران دوره ابتاادایی آمااوزش و پاارورش شااهر تهااران  .13۵

 1397بهار  .ویژه نامه .نظام های آموزشی

 پیامادهای  بار  تاکیاد  باا  کاار  محایط  درسای  ریازی  برناماه  الگوی استقرار بر مؤثر عوامل اعتبارسنجی و شناسایی .13۶

 1397 زمستان .۲۵ شماره .7 دوره .شهری مدیریت و اقتصاد فصلنامه .اقتصادی توسعه

علمای جدیاد الاساتخدام.     هیاتت ینگ در راستای توانمند سازی اعضاای  شناسایی پیامدهای به کارگیری منتور .137

 1397تابستان .۲شماره رهیافتی نو در مدیریت آموزشی. سال نهم.

فصالنامه   ،آموزان مدارس ابتدایی دخترانه شاهر تهاران   علمی دانش رابطة شیوة تدریس معلّمان و پرورش نگرش .138

 1397بهار. ۵۶شماره  .1۵دوره   .پژوهش در برنامه ریزی درسی

 مناابع  توساعه  بر تتکید با) دانشگاهها سازمانی کیفیت مدیریت نظام استقرار بر اثرگذار ای بررسی عوامل توسعه .139

 1397. پاییز 18شماره  .فصلنامه آموزش و توسعه منابع انسانی. سانی(ان

فصالنامه پاژوهش    و برنامه ریزی آموزشی در دوره کارشناسای فنااوری اطلاعاات،   « چرخه شایستگی»مدیریت  .14۰

 1397پاییز. ۵8شماره  .1۵دوره   .در برنامه ریزی درسی

 .1۵دوره  .فصلنامه پژوهش در برنامه ریازی درسای   .سازی برنامه درسی زائد در نظام آموزش عالی ایران فهومم .141

 1397تابستان. ۵7شماره 

. 14دوره  .فصالنامه اندیشاه هاای ناوین تربیتای      . سیر تحول برناماه هاای درسای در نظاام آماوزش عاالی ایاران        .14۲

 1397تابستان .۵48شماره پیاپی  .۲شماره

 توساط ارائاه دهنادگان    اباری  رایاانش  امکاناات  بر مبتنی یادگیری خدمات عرضه و طراحی ؛ BOMمدل .143

شناساایی مؤلفاه    1397. تابساتان 17فصلنامه آموزش و توسعه منابع انسانی. سال پنجم. شماره  یادگیری. خدمات

های ارتقای کیفای آماوزش و بهساازی کارکناان )ماورد: ساتاد مرکازی وزارت بهداشات، درماان و آماوزش           

 1397.(پزشکی

در نظاام هاای    . پاژوهش ارائه الگوی ساازمان یادگیرناده در مادارس ابتادایی آماوزش و پارورش شاهر تهاران         .144

 1397آموزشی. 
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 1397تاملی بر تجربیات معلمان موفق در آموش چند فرهنگی.  .14۵

 1398رهیافتی نو در برنامه توسعه انفرادی. فصلنامه آموزش و بهسازی منابع انسانی.  .14۶

 1398رویکردهای نوپدید در برنامه ریزی آموزش عالی . فصلنامه آموزش عالی.  .147

. کاوش عناصر برنامه درسی تربیت شهروند جهانی در دوره ابتدایی نظاام آموزشای ایاران: یاک مطالعاه کیفای       .148

 1398پژوهش در برنامه ریزی درسی. 

سیاسات علام و   فصالنامه   ی.محاور در رشاته علاوم تربیتا     های برنامه درسی کاارآفرین  طراحی الگوی شایستگی .149

 1398 بهار .1شماره  .11دوره  .فناوری

فصالنامه    .آسیب شناسی فرایند اجرای اعتباربخشی موسسات و مراکز آموزش درماانی و ارائاه الگاوی مناساب     .1۵۰

 1398بهار .پژوهش درآموزش علوم پزشکی

  1398 درسی. برنامه در عمل و نظریه .پژوهی سنتز مطالعه یک کار: محیط درسی برنامه الگوی طراحی .1۵1

 1۲وره د راهبردهاای آماوزش در علاوم پزشاکی.     . فصالنامه رهیافتی نوین در آموزش و یادگیری رایانش ابری .1۵۲

 1398. اردیبهشت1شماره

)مطالعاه   داده بنیااد تدوین الگویی برای برنامه درسای مبتنای بار ماوک در آماوزش عاالی باا اساتفاده از نظریاه           .1۵3

 1398. 8ره شما .13دوره  فصلنامه فناوری آموزش. .موردی؛ آموزش عالی ایران(

 .کاوش عناصر برنامه درسی تربیت شهروند جهانی در دوره ابتدایی نظاام آموزشای ایاران: یاک مطالعاة کیفای       .1۵4

 1398بهار  .۶۰شماره  .1۶دوره   .فصلنامه پژوهش در برنامه ریزی درسی

ارزیابی بر انگیازش خاود و عملکارد تحصایلی داناش آماوزان ساوم         تثیر یادگیری مشارکتی همیاردبیر و خودت .1۵۵

شاماره پیااپی    .37شماره  .1۰دوره .فصلنامه رهیافتی نو در مدریتی آموزشی، دبیرستانی با رویکرد مدل جیگساو

 1398بهار  .1

مدل ادراک و نگرش معلمان، متخصصان و اساتید دانشگاه نسبت باه برناماه درسای تربیات شاهروند جهاانی در        .1۵۶

 1398 بهار .1شماره .7دوره   .فصلنامه تدریس پژوهی .دوره ابتدایی نظام آموزشی ایران

فصالنامه اندیشاه هاای     .طراحی الگوی برنامه درسی آموزش زبان خارجی عمومی در نظام آموزش عالی کشور .1۵7

 1398بهار .۵1شماره پیاپی  .1شماره  .1۵دوره   .نوین تربیتی

آمادگی دانشاگاه هاا بارای اساتقرار اعتباربخشای آموزشای  موسساات و مراکاز آماوزش          آسیب شناسی فرایند  .1۵8

 1398بهار .فصلنامه آموزش در علوم پزشکی  .درمانی )یک پژوهش کیفی(
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 1399 مجله آموزش عالی ایران. .تربیتی(
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. فصالنامه مادیریت و   تتملی بر انواع رویکردها نسبت به قومیت در ایران و اثرات اجارای آن در نظاام آموزشای    .187

 1399آموزشی. نامه ریزی در نظام های بر

فصالنامه پاژوهش در    .طراحی و اعتباریابی الگوی مطلوب جذب دانشجویان خارجی در دانشگاه آزاد اسالامی  .188

 14۰۰برنامه ریزی درسی.

آماوزش   ناماه  .علمی در دانشاگاههای مختلاف   هیتتای اعضای  های رشد و توسعه حرفه مطالعه تطبیقی برنامه .189

 14۰۰عالی.

. فصلنامه مدیریت و برناماه  مبتنی بر تجارب زیسته در آموزش عالی هویت عاطفی زنان دانشجوی دوره دکتری .19۰

 14۰۰ریزی در نظام های آموزشی. 

فصلنامه مطالعاات برناماه درسای در آماوزش      طراحی الگوی بین المللی سازی دانشگاههای مناطق آزاد کشور. .191

 14۰۰. عالی

روایتی از باز شکل گیری سوبژکتیویته زنان دانشجوی دکتری در تقاطع با هویت سیال مادری )مطالعاه ماوردی    .19۲

 14۰۰. پژوهشنامه زنان. دکتری علوم تربیتی در یکی از دانشگاه های شهر تهران( دو دانشجو

تبیین پدیدارشناسانه اصول برنامه درسی انفرادی شده با تاکید بر تجربه یادگیری شارکت کننادگان در کنکاور     .193

 14۰۰پزشکی.  . راهبردهای آموزش در علومسراسری

. ناماه آماوزش   علمی در دانشگاه های مختلاف  هیتتمطالعه تطبیقی برنامه های رشد و توسعه حرفه ای اعضای   .194

 14۰۰ عالی.

زه های صـل،، برنامـه توسـعه    و) پذیرش شده ( و یا داوری نهایی در ح مقاله در مرحله چاپ 20

رینی، بـین المللـی سـازی،    آفانفرادی، هویت عاطفی زنان، قومیـت، مهـاجران افناناـتانی، کـار    

 برنامه درسی آموزش عالی، آمـوزش سـوان، و زلهلـه     ، برنامه درسی محیط کار،جوامع یادگیری

   .و... است
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