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 امتیازات و افتخارات:
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  .1393دریافت جایزه استاد تلاشگر سال. انجمن مطالعات برنامه درسی ایران 

  1393. ایرانانجمن آموزش و بهسازی منابع انسانی مقاله برتر سال 
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   هیاتت عضاو   ( علمای وابساتهAdjunct Associate Professor دانشاگ )    اه گریفیا  کوئینزلناد ا اساترالیا-

۲۰۰۶ 

 ا دانشگاه کاسل آلمانات فرهنگی اجتماعی دریافت بورس تحصیلی، مؤسسه مطالع 

 

:سوابق اجرایی  

  انسانی)سمت(معاون پژوهشی سازمان مطالعه و تدوین کتب علوم     

  آموزش  در وزارت علوم، تحقیقات و فناوریمشاور معاون وزیر 

 مدیر گروه علوم تربیتی )مدیریت و برنامه ریزی آموزشی(. دانشگاه شهید بهشتی 

 معاون پژوهشی دانشکده علوم تربیتی و روانشناسی 

 مدیر کل چاپ و نشر دانشگاه شهید بهشتی 

 رئیس پژوهشکده فرهنگ و معارف. وزارت علوم، تحقیقات و فناوری 

 

  :فعالیت های حرفه ای
 

 مشاوره و عضویت در شوراهای مشورتی سازمان های علمی فرهنگی

 مشاور آموزشی. سازمان فنی و حرفه ای کشور 

 مشاور آموزش و بهسازی منابع انسانی. سازمان تربیت بدنی 

 پرورش مشاور اداره کل بهبود مدیریت، وزارت آموزش و 

  وزارت آموزش و پرورشمشاور اداره کل آموزش های ضمن خدمت 

 مشاور اداره کل تربیت معلم و آموزش نیروی انسانی وزارت آموزش وپرورش 

 مشاور اداره کل برنامه ریزی و تالیف کتب درسی وزارت آموزش و پرورش 

 مدیر کل پژوهشی پژوهشکده فرهنگ و معارف 

 معاون پژوهشکده فرهنگ و معارف 

  برنامه ریزی کشور سازمان مدیریت ودبیر کمیته نظارتی طرح های توسعه فرهنگی 

 مشاور اداره کل امور اداری بنیاد شهید انقلاب اسلامی 

 عضو شورای پژوهشی سازمان پژوهش و برنامه ریزی آموزشی وزارت آموزش وپرورش 

 عضو شورای پژوهش اداره کل برنامه ریزی و تالیف کتب درسی وزارت آموزش و پرورش 



  دانشگاه شهید بهشتیمدیر مرکز چاپ وانتشارات 

 پرورش عضو شورای پژوهشی اداره کل آموزش های فنی حرفه ای وزارت آموزش و 

 ش ضمن خدمت کمیته امدادزمشاور اداره کل آمو 

 معاون پژوهشی و تحصیلات تکمیلی دانشکده علوم تربیتی دانشگاه شهید بهشتی 

 رانمسئول کمیسیون روابط بین الملل انجمن مطالعات برنامه درسی ای 

 عضو شورای انتشارات موسسه پژوهش برنامه ریزی آموزش عالی 

 عضو کمیسیون برنامه درسی شورای عالی آموزش و پرورش 

 اجتماعی وزارت علوم تحقیقات و فناوری-عضو شورای توسعه علوم انسانی پژوهشکده مطالعا ت فرهنگی 

 عضو شورای پژوهشی موسسه پژوهش برنامه ریزی آموزش عالی 
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 و همکاری با سازمان های صنعتی/ تولیدی/خدماتی مشاوره

 شرکت ملی نفت ایران مشاور آموزش و بهسازی منابع انسانی 

 مشاور آموزش و بهسازی منابع انسانی بانک سامان 

 ارایه مشاوره آمورشی. شرکت خودرو سازی سایپا 

 مشاور آموزش و بهسازی منابع انسانی بیمه ایران 

  منابع انسانی وزارت دفاع و پشتیبانی نیروهای مسلحمشاور آموزش و بهسازی 

 مشاوره و آموزش موسسه مطا لعات و بهره وری منابع انسانی 

 مشاوره و آموزش شرکت ملی گاز ایران 

 مشاور آموزش و بهسازی منابع انسانی مرکز آمار ایران 

 مشاور و مجری آموزش و بهسازی منابع انسانی وزارت تعاون 

  آموزش و بهسازی مدیران شرکت مپنامشاور و مجری 

 مشاور و مجری آموزش و بهسازی منابع انسانی بانک کشاورزی 



 شرکت گل گهر مشاور و مجری آموزش و بهسازی منابع انسانی 

 مشاوره/ همکاری آموزشی

 وزارت نیرو 

 بنیاد مستضعفان 

 وزارت نفت 

 مرکز آموزش مدیریت دولتی 

 سازمان فرهنگ و ارتباطات اسلامی 

  علمی ، مدیران گروه و روسای دانشکده ها( هیتتدانشگاه شاهد )دوره آموزشی اعضای 

  علمی( هیتتدانشگاه صنعتی امیر کبیر )دوره آموزشی اعضای 

 علمی( هیتت)دوره آموزشی اعضای  دانشگاه گیلان 

 دوره آموزشی مدیران گروهها، دانشکده ها و...( دانشگاه علوم پزشکی کردستان( 

  شهید بهشتی ) دوره آموزشی اساتید(دانشگاه 

 گمرک 

 صدا و سیما 

 وزارت صنایع 

 شرکت فولاد 

 شیلات 

 پتروشیمی 

 سازمان هوا و فضا 

 وزارت بهداشت 

 

 سوابق استخدامی:  

 دانشکده علوم تربیتی و روانشناسی دانشگاه شهید بهشتی تهران )درحال حاضر( استاد 

  دانشگاه گریفی  ا کوئینزلند ا استرالیا  دانشیار مهمان دانشگاه ساترن کراس و 

 وابسته دانشیار.( مؤسسه مطالعه آموزش عالیGIHEدانشگاه گریفی  ا کوئینزلند ا استرالیا ) 

 در مقطع کارشناسی و کارشناسی ارشد و دکترا ذیل دارای سوابق تدریس در دانشگاهها 



 دانشگاه تهران -

 دانشگاه کاشان -

 دانشگاه پیام نور -

 دانشگاه الزهراء )س( -

 دانشگاه آزاد اسلامی -

 دانشگاه شهید بهشتی -

 دانشکده مدیریت و برنامه ریزی آموزشی وزارت آموزش و پرورش -

 دانشگاه اصفهان -

 دانشگاه تهران -

 …و دانشگاه علامه طباطبایی -

 

 عضویت در قطب های علمی کشورسابقه 

 بهشتی تهراندانشگاه شهید  وهش های خانوادهژعضو قطب پ 

 عضو قطب مطالعات برنامه درسی دانشگاه تربیت معلم تهران 

 عضو قطب آموزش عالی 

 

 عضویت در انجمن های علمی ـ تخصصیسابقه 

 انجمن ایرانی آموزش و بهسازی منابع انسانی(ISTD) 

  انجمن مطالعات برنامه درسی ایران(ICSA) 

  انجمن مطالعات برنامه درسی استرالیا(ACSA) 2001-2003 

  انجمن ایرانی تعلیم و تربیت(IAE) 

  انجمن آموزش عالی ایران(IAHE) 

  انجمن اروپایی تحقیقات آموزشی(EERA) 2003 

  انجمن تحقیق و توسعه آموزش عالی استرالیا(HERDSA) 2007 

 ایران انجمن آموزش و بهسازی منابع انسانی (ISTD) 

 



 تحریریه مجلات علمی ـ پژوهشی هیأتعضویت در 

  مدیرمسئول فصلنامه توسعه استعداد. انجمن علمی آموزش و توسعه منابع انسانی ایران 

 سردبیر فصلنامه آموزش و توسعه منابع انسانی. انجمن علمی آموزش و توسعه منابع انسانی ایران 

 ه شهید بهشتیسردبیر فصلنامه مدیریت و برنامه ریزی در نظام های آموزشی، دانشگا 

 نجمن مطالعات برنامه درسی ایرانسردبیر فصلنامه علمی پژوهشی مطالعات برنامه درسی در آموزش عالی. ا 

 سازمان پژوهش و برنامه ریزی آموزشی.سردبیر میهمان فصلنامه نوآوری های آموزشی 

 م تحقیقات و فناوریسردبیر میهمان فصلنامه مطالعات بین رشته ای. وزارت علو 

  تحریریه فصلنامه آموزش و توسعه منابع انسانی. انجمن علمی آموزش و توسعه منابع انسانی ایران هیتتعضو 

  دانشگاه شاهد. تحریریه فصلنامه دانشور هیتتعضو 

  انجمن مطالعات برنامه درسی ایران. تحریریه فصلنامه مطالعات برنامه درسی هیتتعضو 

  سازمان پژوهش و برنامه ریزی آموزشی. تحریریه فصلنامه نوآوری های آموزشی هیتتعضو 

  تحریریه فصلنامه مشاوره شغلی. دانشگاه شهید بهشتی هیتتعضو 

  ای. وزارت علوم تحقیقات و فناوریتحریریه فصلنامه مطالعات بین رشته  هیتتعضو 

  تحریریه فصلنامه مطالعات سنجش و اندازه گیری. سازمان سنجش آموزش کشور هیتتعضو 

  تحریریه مجله بین المللی  هیتتعضوIIUM: Journal of Educational Studies 

 

 همکاری با مجلات علمی ـ پژوهشی:

 فصلنامه تعلیم و تربیت 

 فصلنامه پژوهش در مسائل تربیتی 

 فصلنامه علوم انسانی دانشگاه اصفهان 

 فصلنامه علوم انسانی دانشگاه شهید بهشتی 

 )فصلنامه علوم انسانی دانشگاه الزهراء )س 

 فصلنامه پژوهش در برنامه ریزی آموزش عالی 

 فصلنامه دانش دانشگاه آزاد اسلامی 

 فصلنامه علوم انسانی دانشگاه شیراز 

 ( فصلنامه مروری بر پژوهش های تطبیقیCER  دانشگاه شیکاگو ا آمریکا ) 



 سوابق علمی: 
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 1373وزارت آموزش و پرورش.  ،شنایی با آموزش ضمن خدمت کارکنانآ .1

   1373. اداره کل تربیت معلم و آموزش نیروی انسانی .و درسینیازسنجی در برنامه ریزی آموزشی  .۲

   137۵ .نخستین انتشاراتترجمه.  .(فایده –مبانی برنامه ریزی آموزشی )تحلیل هزینه  .3

 137۶ .انتشارات سرآمد کاوش .برنامه ریزی آموزش ضمن خدمتدرآمدی بر  .4

  1377 .انتشارات ایران زمین .صول برنامه ریزی درسیا .۵

  1378انتشارات تربیت. ترجمه.  .راهنمای نظارت بر معلمان تازه کار .۶

  1379 .انتشارات فاخر ترجمه. .روش های مطالعه و تحصیل )نحوه موفقیت در تحصیل( .7

  1379 انتشارات تربیت.ترجمه.  .راهنمای تدریس موثر .8

  1379انتشارات فاخر.  .مدرسه استاندارد .9

  1379 .انتشارات فاخر .مبانی مدیریت و برنامه ریزی اردو .1۰

 1381انتشارات فاخر.  .جامعة مدنی و تربیت شهروندی .11

   1381انتشارات کتابیران.  .نیاز سنجی آموزشی )الگوها و روش ها( .1۲

تاالیف و  . هاایی از کتااب(  اندازها در برنامه درسی )بصورت همکااری درتادوین بخاش   رویکردها و چشم .13

    1381مه. ترج

 1381 .بنیاد شهید انقلاب اسلامی .جامع آموزش کارکنانطراحی و تدوین نظام  .14

   138۲تتلیف و ترجمه.  انتشارات کتابیران. .مباح  تخصصی در برنامه ریزی درسی .1۵

 138۲ .دانشگاه شهید بهشتی .نقش زنان در حفظ محیط زیست و توسعه پایدار .1۶

 1384انتشارات سمت.  .برنامه ریزی آموزش ضمن خدمت کارکنان .17

 1384 .انتشارات فاخر جلد اول .آموزش مهارت های زندگی در مدارس .18

 1384انتشارات فاخر. جلد دوم.  .آموزش مهارت های شهروندی .19

 1384ضمن خدمت معلمان در کشورهای مختلف جهان. جزوه آموزشی. آموزش  .۲۰

مؤسساه کاورش    .ترجماه  .ددیامونا نوشاته رابارت    .برنامه ریزی درسی و طراحای درس در آماوزش عاالی    .۲1

 138۵ .چاپ
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 138۵ .انتشارات آییژ .ارزشیابی اثربخشی دوره های آموزشی .۲۲

 ()ترجمه یک فصل از کتاب روش های پژوهش در برنامه درسی. .۲3

 138۶انتشارات آییژ.  .های جدید )شرحی بر نظریات معاصر برنامه درسی( سوی هویته برنامه درسی ب .۲4

 1387تحقیقات و فناوری.  -انتشارات وزارت علوم .در آمدی بر برنامه ریزی درسی دانشگاهی .۲۵
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امکان سنجی اساتقرار نظاام آماوزش ضامن خادمت مجاازی در وزارت آماوزش و پارورش. فصالنامه علمای            .۲۲

 1384پژوهشی نوآوری های آموزشی. 

 .وضعیت و سهم مشارکت دانشاگاه هاا در باازنگری برناماه هاای درسای مصاوب شاورای عاالی برناماه ریازی            .۲3

 138۵زش عالی. فصلنامه علمی پژوهشی پژوهش و برنامه ریزی در آمو

فصالنامه   .امکان سنجی کاربرد فناوری های نوین ارتباطات و اطلاعات در برنامه ریازی درسای آماوزش عاالی     .۲4

 138۵علمی پژوهشی پژوهش و برنامه ریزی در آموزش عالی. 

 138۵فصلنامه علمی ترویجی اشتغال و کارآفرینی.  .بررسی مهارت های کارآفرینی موردنیاز در آموزش عالی .۲۵

 138۵فصلنامه علمی پژوهشی مطالعات برنامه درسی.  .اندنی های برنامه درسی )ترجمه(خو .۲۶



ارزیابی کیفیت برناماه درسای در آماوزش عاالی )ماورد برناماه درسای آماوزش بزرگساالان(. فصالنامه علمای             .۲7

 138۶.پژوهشی مطالعات برنامه درسی

زش و پارورش ایاران. فصالنامه علمای     آسیب شناسی برنامه های درسی پنهاان در تربیات شاهروندی نظاام آماو      .۲8

 138۶.پژوهشی نوآوری های آموزشی

لحاظ کردن ارزشهای شهروندی در برنامه درسی مدارس. فصالنامه علمای پژوهشای ناوآوری هاای آموزشای.        .۲9

138۶ 

 1387جایگاه صلح در برنامه درسی مدارس کشور. فصلنامه علمی پژوهشی نوآوری های آموزشی.  .3۰

ریازی درسای دانشاگاهی. فصالنامه انجمان       علمی در برنامه هیتتبررسی نقش عوامل مؤثر بر مشارکت اعضای  .31

 1387آموزش عالی ایران.

 1387فصلنامه علمی ترویجی راهبردهای آموزش.  الگوهاى برنامه درسى دانشگاهی. .3۲

جای راهبردهاای آماوزش.    نگاهی جدید به برنامه درسی بر اساس انساان شناساى اسالامی. فصالنامه علمای تروی      .33
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 علمای  فصالنامه . پزشاکی  آماوزش  در مغفاول  درسای  برناماه  وعملای   نظاری   هاای  پایاه  و  مفااهیم  بر  گذری .34

 1387. 1شماره  .1 دوره. آموزش راهبردهای ترویجی

 .1. دوره در علاوم پزشاکی   راهبردهاای آماوزش   پژوهشای ارزشیابى کیفیت در آموزش عالی. فصالنامه علمای    .3۵

 1387 .1شماره 

 .1جایگاه برنامه درسى پنهان در آموزش مداوم پزشاکی فصالنامه علمای ترویجای راهبردهاای آماوزش. دوره        .3۶

 1387. 1شماره 

های مورد نیاز بزرگسالان برای لحاظ کردن در برنامه درسای. فصالنامه تعلایم و     شناسایی و اولویت یابی مهارت .37

 1387 تربیت.

 شاناختی تربیتای.   پژوهشانامه مطالعاات روان   و ارتباطاات در مادارس.  راهکارهای بکارگیری فناوری اطلاعات  .38

 1388. تابستان

بررسی عوامل محدود کننده و تسهیل کننده استقرار نظام آموزش ضمن خدمت مجازی در وزارت آماوزش و   .39

 1388. پرورش

علمی در برنامه ریزی درسای دانشاگاهی. فصالنامه علمای پژوهشای       هیتتبررسی زمینه های مشارکت اعصای  .4۰

 1388 .آموزش عالی
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نیازسنجی مهارت های زندگی دانش آموزان. فصلنامه علمی پژوهشی مطالعات تربیتی دانشاگاه چماران اهاواز.     .41
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دیادار شناسای و اعتباار سانجی آن در گروههاای      طراحی الگوی برنامه درسی تجربه شده مبتنای بار رویکارد پ    .4۲

 1388آموزش در علوم پزشکی.  علمی پژوهشیپزشکی. مجله 

 .عاالی علمی در برنامه ریزی درسی. فصلنامه علمی پژوهشی آموزش هیتتبررسی زمینه های مشارکت اعضای  .43
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 .۲راهبردهاای آماوزش. دوره    هاى آموزشى با رویکرد سازمانی . فصلنامه علمای ترویجای  آینده نگرى در نظام .44

 1388. 1شماره 

ای در آماوزش عاالی. فصالنامه علمای پژوهشای       رشته  المللی/ بین المللی رویکردی بین های مجازی بین دانشگاه .4۵

 1388. 3سال اول. شماره مطالعات میان رشته ای.

 اى رشاته  میان مطالعات پژوهشی علمی فصلنامه .تلفیق، راهبردى مناسب براى تدوین برنامة درسى چندفرهنگى .4۶

 1388 .1 شماره .دوم دوره .انسانی علوم در

شکل گیری برنامه درسی برآمدنی با الهام از رویکرد رجیو امیلیو. فصلنامه علمای پژوهشای مطالعاات تربیتای و      .47

 1388 .1ه روانشناختی. دانشگاه فردوسی مشهد. شمار

تحلیل محتوایی اسناد فرادستی و معین برای استنتاج برنامه پنجم بخش آموزش عالی. فصالنامه علمای پژوهشای     .48

 1388 .۵3پژوهش و برنامه ریزی در آموزش عالی. شماره 

دانش نظری و عملی معلمان در زمینه نظریه های یادگیری. . فصلنامه علمی پژوهشای ناوآوری هاای آموزشای.      .49

 1388م. سال هشت. 3۰شماره 

  1388 آموزشی مدارس کارآمد.-شهروند الکترونیک. مجله پژوهشی .۵۰

 1388 آموزشی مدارس کارآمد.-تربیت شهروند جهانی، مجله پژوهشی .۵1

بررسی برنامه درسی پنهاان پایاان ناماه هاای دانشاجویی. فصالنامه علمای پژوهشای مطالعاات برناماه درسای در             .۵۲

 1389 .1 آموزش عالی. شماره

 1389 .1شماره بررسی عنصر زمان در برنامه درسی حسابان. فصلنامه علمی پژوهشی مطالعات برنامه درسی.  .۵3

علماى   هیتتبررسى موانع بین المللی برنامه های درسی دانشگاهها و مؤسسات آموزش عالى از دیدگاه اعضاى  .۵4

 .1۵در آماوزش عاالی دوره   فصالنامه علمای پژوهشای پاژوهش و برناماه ریازی        .)مورد دانشگاه شهید بهشاتی( 

 1389. ۲شماره



بررسی عناصر برنامه درسی آموزش مهارت های زندگی. فصلنامه علمی پژوهشی علوم تربیتی دانشگاه چماران   .۵۵

 1389اهواز. 

 1389آسیب شناسی نظارت بر پایان نامه های دانشجویی. فصلنامه علمی پژوهشی سوره. دانشگاه سوره.  .۵۶

مکانیزم اولویات پژوهشای در آماوزش و پازورش. فصالنامه علمای پژوهشای مطالعاات تربیتای و روانشاناختی.            .۵7

 1389دانشگاه فردوسی مشهد. 

آموزش سلامت و جایگاه آن در برنامه های درسی. فصلنامه علمای پژوهشای ناوآوری هاای آموزشای. شاماره        .۵8

3۲. 1389 

عات و ارتباطات در مادارس دوره متوساطه اساتان گایلان.     بررسی راهکارهای توسعه و بکارگیری فناوری اطلا .۵9

 1389فصلنامه علمی پژوهشی علوم انسانی. دانشگاه سیستان و بلوچستان. 

بررسی اثر بخشی برنامه درسای کاارآفرینی شااخه کاار و داناش آماوزش متوساطه. فصالنامه مشااوره شاغلی و            .۶۰

 .1389پاییز . 4سازمانی. دوره دوم. شماره 

درسی پنهان در پایان نامه های کارشناسی ارشد دانشگاه شاهید بهشاتی. فصالنامه مطالعاات برناماه       بررسی برنامه .۶1

 .1389. 1شماره. 1درسی آموزش عالی. سال

فصلنامه مطالعات میان رشته ای در علوم انساانی.   ارائه مدل الگوی تلفیق میان رشته ای در طراحی برنامه درسی. .۶۲

1389. 

نامه پژوهشااهای ماادیریت منااابع انسااانی دانشااگاه جااامع امااام  لبع انسااانی. فصااتضاامین کیفیاات در آمااوزش منااا .۶3

 .1389. ۲شماره  .حسین)ع(. سال دوم

روند بین المللی سازی برنامه درسی با رویکرد آموزش از راه دور در آموزش عالی ایران. فصلنامه رهیاافتی ناو    .۶4

 .139۰تابستان   .۲شماره  .در مدیریت آموزشی . سال دوم

های درسی دانشگاهی از دیدگاه اعضای هیتت علمی دانشگاه شهید بهشتی و علاوم   موانع تغییر در برنامه بررسی .۶۵

 139۰. مجله آموزش در علوم پزشکی پزشکی.

توسعه سرمایه انسانی در آموزش عالی از طریق احتارام باه تناوع فرهنگای دانشاجویان. دو فصالنامه مادیریت و         .۶۶

 139۰ .7شماره  .4برنامه ریزی در نظام های آموزشی. دوره 

قومیت پدیده ای آکسیمون در برنامه درسی صریح مدارس متوساطه ایاران. فصالنامه ناوآوری هاای آموزشای.        .۶7

 139۰. زمستان سال دهم. 4۰شماره 
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عملکارد. دو   -تحلیل رضایتمندی فراگیران در دوره های آموزش ضمن خدمت بر مبنای مادل تحلیال اهمیات    .۶8

 139۰. ۶شماره . 4فصلنامه مدیریت و برنامه ریزی در نظام های آموزش عالی. دوره

 وهش و پاژ  فصالنامه علمای.   هیاتت بررسی مواناع دانشاگاهی پاذیرش دانشاجویان خاارجی ازدیادگاه اعضاای         .۶9

 139۰زمستان . 4برنامه ریزی در آموزش عالی. سال هفدهم. شماره 

و  17  جایگاه چند فرهنگی در آموزش مدرسه ای و آموزش عالی. مجله راهبارد فرهناگ. ساال پانجم. شاماره      .7۰
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ارزشیابی اثربخشی دوره های آموزش مجازی در نظام آموزش عالی ایران )مطالعه ماوردی: دانشاگاه فردوسای     .71

 .139۰مشهد(. فصلنامه فن آوری اطلاعات و ارتباطات در علوم تربیتی. تابستان 
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ارزشیابی اثربخشی دوره های اموزش ضمن خادمت شارکت ملای گااز ایاران بار اسااس ساه الگاوی پاتریاک            .78
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 .139۲ .18 نظام های آموزشی. شماره



واکاوی پذیرش نوآوری های برنامه درسی در نظام آموزش عاالی )ماورد مطالعاه: آیاین ناماه باازنگری برناماه         .81
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 139۲ پاییز .3۰شماره  .8ایران.سال 
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علمی. فصالنامه آماوزش و توساعه مناابع      هیتتسواد برنامه درسی در آموزشگری مضمونی برای توانمندسازی  .9۶

 1393 .3 شماره .1 انسانی. سال

ی تاادریس و یااادگیری مااوثر در آمااوزش.  عواماال بازدارنااده و راهبردهااای بکااارگیری شاابکه اجتماااعی باارا   .97

 1394 .17شماره  .1۲ سال. درسی ریزی برنامه در پژوهش فصلنامه

 برناماه  در پاژوهش  فصالنامه  بشار.  حقوق مفاهیم با ارتباط در متوسطه دوره اجتماعی علوم کتب محتوای تحلیل .98

 1394 .18 شماره .1۲ سال .درسی ریزی

 پژوهشای  و علمای  فصلنامه دو نظری. متوسطه آموزش نظام در زندگی های مهارت درسی برنامه شناسی آسیب .99

 1394 شماره .۲1 سال .شاهد دانشگاه

از دیادگاه صااحبنظران    ایاران مفهوم سازی یادگیری زائاد و راهکارهاای کااهش آن در نظاام آماوزش عاالی        .1۰۰

 ،سازمان سنجش و آموزش کشاور علمای پژوهشای    .مطالعات اندازه گیری و ارزشیابی آموزشی .آموزش عالی

 1394 .۵نسخه 

 .پژوهش در نظامهاای آموزشای  فصلنامه  ،طراحی الگوی سنجش برنامه درسی زاید در نظام آموزش عالی ایران .1۰1

 .1393 .8نسخه 

پاژوهش در  فصالنامه   .عاالی  آماوزش  درسای  برناماة  متخصصاان  شاغلی  تکالیف و وظایف تدوین و طراحی .1۰۲

 .1393(، 8)سال  ۲۶، شماره نظامهای آموزشی

    1393. فصلنامه علوم تربیتی. تتمل بر صلاحیت های حرفه ای معلمان در مطالعات برنامه درسی .1۰3

صالنامه  . فهاای دولتای شاهر تهاران؛ )مطالعاه کیفای(       علمی در دانشاگاه  هیتتوانع آموزش و بهسازی اعضای م .1۰4

 1393ارزشیابی و اندازه گیری آموزشی. 

   1394شایستگی های منابع انسانی. فصلنامه رهیافت نو در مدیریت آموزشی.  .1۰۵

 .14۰4رانتفاعی کشور در افق چشام اناداز   بررسی مقایسه ای عوامل موثر بر جذب دانشجو توسط خرده نظام ضی .1۰۶

 1394. 4نسخه  .سیاست علم و فناوری

کنیم؟ دو فصالنامه مادیریت و برناماه ریازی      چگونه پشتیبانی مدیران را برای آموزش و بهسازی کارکنان جلب .1۰7

 139۵. (9)دوره  1۶در نظام های آموزشی، شماره 
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اهاداف، راهبردهاا و برناماه هاای درسای دوره هاای دکتاری        تحلیلی بر ضرورت هاا و الزاماات بازاندیشای در     .1۰8

 139۵تابستان  .1شماره . 4سال  .تخصصی. فصلنامه علمی پژوهشی تدریس پژوهی

 139۵فصلنامه پژوهش های مدیریت در ایران.  -ارائه الگوی ارزشیابی اثرات پژوهش های مدیریتی .1۰9

فصالنامه علمای    -کیفای  مطالعاه  یاک  ه:دانشاگا  در روزهای تدریس نخستین از علمی هیتت اعضای تجارب .11۰

 139۵پاییز  .۲شماره  .سال چهارم. پژوهشی تدریس پژوهی

مطالعات برنامه درسای آماوزش    آموزشی.ها به مثابه نوآوری MOOC کارکردهای برنامه های درسی مبتنی بر .111

 139۵ .7نسخه  . عالی

فصالنامه   .موردی کارشناسی فنااوری اطلاعاات  بررسی وظایف، شایستگی و کارآمدی برنامه آموزشی، مطالعه  .11۲

 139۵ .۲۲نسخه  .پژوهش و برنامه ریزی در آموزش عالی)موسسه پژوهش و برنامه ریزی آموزش عالی(

علمای دانشاگاه هاای دولتای و      هیاتت بررسی رابطه عدالت سازمانی با تعهد سازمانی و رضایت شاغلی اعضاای    .113

 139۵زمستان  .17شماره  .9دوره  .ریزی در نظام های آموزشی مدیریت و برنامه. آزاد سیستان و بلوچستان

آماوزش   یبرنامه درسا  یالگو یآن بر معرف یو دلالت ها ۲وب  ی: مفهوم پردازیکیالکترون یریادگی یفراسو .114

 139۵ .۲4شماره  .13دوره  .ی. پژوهش در برنامه ریزی درسیمجاز

 علماای  هیااتتتحلیلاای باار مطالعااات انجااام شااده در زمینااه بهااره گیااری از روش منتورینااگ باارای اعضااای       .11۵

 139۵زمستان  .14شماره  .7 . سالفصلنامه برنامه درسی در آموزش عالی .دانشگاه ها

فصالنامه   .ها در آماوزش عاالی باه مثاباه ناوآوری آموزشای       MOOC کارکردهای برنامه های درسی مبتنی بر .11۶

    139۵ سال هشتم. .مطالعات برنامه درسی آموزش عالی

چالش های کیفیات ارزشایابی برناماه درسای دوره آماوزش مجاازی )ماورد مطالعاه: دانشاگاه شاهید بهشاتی(.             .117

 139۶، تابستان 18، شماره 7فصلنامه مطالعات اندازه گیری و ارزشیابی آموزشی.  سال 

. ی ایران از دیدگاه مدیران آموزشای و دبیاران زباان انگلیسای    های آموزش زبان انگلیسی در نظام آموزش چالش .118

 139۶. تابستان 38شماره  .8فصلنامه رهیافتی نو در مدیریت آموزشی. دوره 

گفتمان نوظهور یا مغفاول. فصالنامه پاژوهش در برناماه ریازی       .مفهوم پردازی گفتمان برنامه درسی محیط کار .119

 139۶بهار. ۲۵شماره. ۲درسی. دوره

راهبردهای ارتقای فرهنگ برنامه ریزی درسای در دانشاگاه هاا و موسساات آماوزش عاالی. فصالنامه         شناسایی .1۲۰

 139۶پاییز و زمستان .1۶شماره  .8مطالعات برنامه درسی آموزش عالی. دوره 



تبیین شرایط زمینه ای در راستای ارتقای فرهنگ برنامه ریزی درسی د ردانشگاه ها و موسسات آماوزش عاالی    .1۲1

 139۶. زمستان 4صلنامه رهیافتی نو در مدیریت آموزشی. سال هشتم. شماره ایران. ف

فصالنامه   تبیین پیامدهای ارتقای فرهنگ  برنامه ریزی درسی در دانشگاه هاا و موسساات آماوزش عاالی ایاران.      .1۲۲

 139۶زمستان .۲8شماره برنامه ریزی درسی. سال چهارهم. دوره دوم. پژوهش در

ربیت شهروند جهانی در دوره ابتدایی نظام آموزشی ایران: مدلی برآمده از نظریاه  طراحی الگوی برنامه درسی ت .1۲3

 139۶پاییز. 4۵شماره پیاپی .3شماره  .13دوره  فصلنامه اندیشه های نوین تربیتی. داده بنیاد.

فصالنامه  و بااز(.   آنلایان )دوره های فراگیر گسترده  فراتحلیلی کیفی بر پژوهش های انجام شده در زمینه موک .1۲4

 139۶. تابستان۲۶ . شماره۲دوره  برنامه ریزی درسی. پژوهش در

 . تابساتان ۲شاماره   .: تحلیل نظام مند ادراک معلمان. فصلنامه تدریس پژوهی. ساال پانجم  آموزش چند فرهنگی .1۲۵

139۶ 

 پژوهشای  علمای  فصلنامه .تطبیقی نظریه پردازی مبتنی بر محور مدرسه مدیریت های مولفه ساختاری تحلیل .1۲۶

 139۶بهار. ۲9 پیاپی .1 شماره .هشتم سال .آموزشی مدیریت در نو رهیافتی

علمای جدیدالاساتخدام دانشاگاه هاا: رویکاردی       هیاتت تور و منتی در منتوریناگ اعضاای   واکاوی اقدامات من .1۲7

 139۶. پاییز14شماره کیفی. فصلنامه آموزش و توسعه منابع انسانی. سال چهارم.

وری اطلاعاات و ارتباطاات در علاوم    افنا . فصالنامه  مبتنی بر موک در آماوزش عاالی  عتبارسنجی برنامه درسی ا .1۲8

 139۶. سال هشتم. شماره اول.تربیتی

 .4۲شاماره   .1۲دوره  .نظاام هاای آموزشای    فصلنامه پژوهش در .تحلیل نظام مند آموزش چندفرهنگی در ایران .1۲9

 1397 پاییز

 فصالنامه  .درسای  برناماه  مطالعاات  حاوزه  ناوین  قلمروهاای  از یکی عنوان به درسی برنامه مشاوره سازی مفهوم .13۰

 1397 .11 شماره . ۶دوره درسی. برنامه در عمل و نظریه

 جساتجوی  در گرایای،  ناوفهم  فراساوی  باه  حرکات  ایاران.  درسای  برناماه  مطالعاات  در ساوم  موج سوی به .131

. 18شاماره   .9ساال درسی. دوفصلنامه مطالعات برناماه درسای آماوزش عاالی.      برنامه های اقلیم در تکثرگرایی

 1397پاییز و زمستان

. ۲شاماره   . 8دوره . فصلنامه پژوهش های برناماه درسای.   تبیین مفهوم برنامه درسی سایه در نظام آموزشی ایران .13۲

 1397ان پاییز و زمست

https://cstp.khu.ac.ir/article-1-2817-fa.pdf


فان آوری اطلاعاات و ارتباطاات     فصلنامه عالی. بیین راهبردهای مواجهه با موک ها در برنامه درسی آموزش ت .133

 1397 ی.در علوم تربیت

دوفصالنامه مطالعاات برناماه درسای     . سرمقاله: تتملی بر مفهوم اشغال فرهنگی و برنامه درسی سایه یا زیر زمینای  .134

 .1397. بهار و تابستان17شماره .9سال آموزش عالی. 

  فصاالنامه پااژوهش در .ارایااه الگااوی شایسااتگی باارای ماادیران دوره ابتاادایی آمااوزش و پاارورش شااهر تهااران  .13۵

 1397بهار  .ویژه نامه .نظام های آموزشی

 پیامادهای  بار  تاکیاد  باا  کاار  محایط  درسای  ریازی  برناماه  الگوی استقرار بر مؤثر عوامل اعتبارسنجی و شناسایی .13۶

 1397 زمستان .۲۵ شماره .7 دوره .شهری مدیریت و اقتصاد فصلنامه .اقتصادی توسعه

علمای جدیاد الاساتخدام.     هیاتت ینگ در راستای توانمند سازی اعضاای  شناسایی پیامدهای به کارگیری منتور .137

 1397تابستان .۲شماره رهیافتی نو در مدیریت آموزشی. سال نهم.

فصالنامه   ،آموزان مدارس ابتدایی دخترانه شاهر تهاران   علمی دانش رابطة شیوة تدریس معلّمان و پرورش نگرش .138

 1397بهار. ۵۶شماره  .1۵دوره   .پژوهش در برنامه ریزی درسی

 مناابع  توساعه  بر تتکید با) دانشگاهها سازمانی کیفیت مدیریت نظام استقرار بر اثرگذار ای بررسی عوامل توسعه .139

 1397. پاییز 18شماره  .فصلنامه آموزش و توسعه منابع انسانی. سانی(ان

فصالنامه پاژوهش    و برنامه ریزی آموزشی در دوره کارشناسای فنااوری اطلاعاات،   « چرخه شایستگی»مدیریت  .14۰

 1397پاییز. ۵8شماره  .1۵دوره   .در برنامه ریزی درسی

 .1۵دوره  .فصلنامه پژوهش در برنامه ریازی درسای   .سازی برنامه درسی زائد در نظام آموزش عالی ایران فهومم .141

 1397تابستان. ۵7شماره 

. 14دوره  .فصالنامه اندیشاه هاای ناوین تربیتای      . سیر تحول برناماه هاای درسای در نظاام آماوزش عاالی ایاران        .14۲

 1397تابستان .۵48شماره پیاپی  .۲شماره

 توساط ارائاه دهنادگان    اباری  رایاانش  امکاناات  بر مبتنی یادگیری خدمات عرضه و طراحی ؛ BOMمدل .143

شناساایی مؤلفاه    1397. تابساتان 17فصلنامه آموزش و توسعه منابع انسانی. سال پنجم. شماره  یادگیری. خدمات

های ارتقای کیفای آماوزش و بهساازی کارکناان )ماورد: ساتاد مرکازی وزارت بهداشات، درماان و آماوزش           

 1397.(پزشکی

در نظاام هاای    . پاژوهش ارائه الگوی ساازمان یادگیرناده در مادارس ابتادایی آماوزش و پارورش شاهر تهاران         .144

 1397آموزشی. 
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 1397تاملی بر تجربیات معلمان موفق در آموش چند فرهنگی.  .14۵

 1398رهیافتی نو در برنامه توسعه انفرادی. فصلنامه آموزش و بهسازی منابع انسانی.  .14۶

 1398رویکردهای نوپدید در برنامه ریزی آموزش عالی . فصلنامه آموزش عالی.  .147

. کاوش عناصر برنامه درسی تربیت شهروند جهانی در دوره ابتدایی نظاام آموزشای ایاران: یاک مطالعاه کیفای       .148

 1398پژوهش در برنامه ریزی درسی. 

سیاسات علام و   فصالنامه   ی.محاور در رشاته علاوم تربیتا     های برنامه درسی کاارآفرین  طراحی الگوی شایستگی .149

 1398 بهار .1شماره  .11دوره  .فناوری

فصالنامه    .آسیب شناسی فرایند اجرای اعتباربخشی موسسات و مراکز آموزش درماانی و ارائاه الگاوی مناساب     .1۵۰

 1398بهار .پژوهش درآموزش علوم پزشکی

  1398 درسی. برنامه در عمل و نظریه .پژوهی سنتز مطالعه یک کار: محیط درسی برنامه الگوی طراحی .1۵1

 1۲وره د راهبردهاای آماوزش در علاوم پزشاکی.     . فصالنامه رهیافتی نوین در آموزش و یادگیری رایانش ابری .1۵۲

 1398. اردیبهشت1شماره

)مطالعاه   داده بنیااد تدوین الگویی برای برنامه درسای مبتنای بار ماوک در آماوزش عاالی باا اساتفاده از نظریاه           .1۵3

 1398. 8ره شما .13دوره  فصلنامه فناوری آموزش. .موردی؛ آموزش عالی ایران(

 .کاوش عناصر برنامه درسی تربیت شهروند جهانی در دوره ابتدایی نظاام آموزشای ایاران: یاک مطالعاة کیفای       .1۵4
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