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                                                                    مشخصات فردی :

 نام : کورش 

 نام خانوادگی : فتحی واجارگاه

  از رودسر  ۱۳۴۶متولد : 

 تحصیلات : 

 ـ لیسانس مدیریت وبرنامه ریزی آموزشی . دانشگاه اصفهان۱ 

 ـ فوق لیسانس ـ دانشگاه تربیت معلم تهران۲

 ( دانشگاه تربیت مدرسPh.Dـ دکتری تخصصی )۳

 ۲۰۰۵ـ دوره تخصصی. برنامه ریزی آموزش عالی و مدیریت پژوهشی ـ دانشگاه کاسل ـ آلمان .۴

 فرصت مطالعاتی در دانشگاه های ساترن کراس و کوئینزلند استرالیا در زمینه برنامه ریزی آموزش -۵

 سوابق تحصیلی : 

 ـ رتبه اول فارغ التحصیلان لیسانس مدیریت وبرنامه ریزی آموزشی دانشگاه اصفهان۱

 ـ رتبه اول آزمون ورودی کارشناسی ارشد دانشگاه های کشور۲

 ـ رتبه اول فارغ التحصیلان مقطع کارشناسی ارشد۳

 ـ رتبه اول آزمون ورودی دکتری داخل و اعزام به خارج۴

 فارغ التحصیلان مقطع دکترای تخصصیـ رتبه اول ۵

 



 سوابق اجرایی

سال ۴مدیر گروه علوم تربیتی )مدیریت و برنامه ریزی آموزشی(. دانشگاه شهید بهشتی.   

سال ۵/۱معاون پژوهشی دانشکده علوم تربیتی و روانشناسی.   

سال ۴مدیر کل چاپ و نشر دانشگاه شهید بهشتی.   

سال ۲رت علوم، تحقیقات و فناوری. رئیس پژوهشکده فرهنگ و معارف. وزا  

 

 فعالیت های حرفه ای :

 مشاوره و عضویت در شوراهای مشورتی سازمان های علمی فرهنگی

 مشاور آموزشی. سازمان فنی و حرفه ای کشور 

 مشاور آموزش و بهسازی منابع انسانی. سازمان تربیت بدنی 

 مشاور اداره کل بهبود مدیریت ، وزارت آموزش وپرورش 

 ور اداره کل آموزش های ضمن خدمت وزارت آموزش و پرورشمشا 

 مشاور اداره کل تربیت معلم و آموزش نیروی انسانی وزارت آموزش وپرورش 

 مشاور اداره کل برنامه ریزی و تالیف کتب درسی وزارت آموزش و پرورش 

 مدیر کل پژوهشی پژوهشکده فرهنگ و معارف 

 معاون پژوهشکده فرهنگ و معارف 

 ته نظارتی طرح های توسعه فرهنگی سازمان مدیریت وبرنامه ریزی کشوردبیر کمی 

 مشاور اداره کل امور اداری بنیاد شهید انقلاب اسلامی 

 عضو شورای پژوهشی سازمان پژوهش و برنامه ریزی آموزشی وزارت آموزش وپرورش 

 شعضو شورای پژوهش اداره کل برنامه ریزی و تالیف کتب درسی وزارت آموزش و پرور 

 مدیر مرکز چاپ وانتشارات دانشگاه شهید بهشتی 

 عضو شورای پژوهشی اداره کل آموزش های فنی حرفه ای وزارت آموزش وپرورش 

 مشاور اداره کل آموش ضمن خدمت کمیته امداد 

 معاون پژوهشی و تحصیلات تکمیلی دانشکده علوم تربیتی دانشگاه شهید بهشتی 

 ن مطالعات برنامه درسی ایرانمسئول کمیسیون روابط بین الملل انجم 



 عضو شورای انتشارات. موسسه پژوهش برنامه ریزی آموزش عالی 

 عضو کمیسیون برنامه درسی . شورای عالی آموزش و پرورش 

 اجتماعی. وزارت علوم تحقیقات و -عضو شورای توسعه علوم انسانی. پژوهشکده مطالعا ت فرهنگی

 فناوری

 رنامه ریزی آموزش عالیعضو شورای پژوهشی. موسسه پژوهش ب 

 مشاور اداره کل روابط عمومی معاونت محرومان بنیاد مستضعفان و جانبازان 

  .تا کنون ۱۳9۱عضو کمیسیون تعلیم و تربیت. شورای عالی انقلاب فرهنگی 

 ریزی آموزشی وزارت علوم، تحقیقات و فناوریعضو شورای عالی برنامه 

 

 تولیدی/خدماتی مشاوره و همکاری با سازمان های صنعتی/

 مشاور آموزش و بهسازی منابع انسانی. شرکت ملی نفت ایران 

 مشاور آموزش و بهسازی منابع انسانی. بانک سامان 

 ارایه مشاوره آمورشی. شرکت خودرو سازی سایپا 

 مشاور آموزش و بهسازی منابع انسانی. بیمه ایران 

 بانی نیروهای مسلحمشاور آموزش و بهسازی منابع انسانی. وزارت دفاع و پشتی 

 مشاوره و آموزش موسسه مطا لعات و بهره وری منابع انسانی 

 مشاوره و آموزش شرکت ملی گاز ایران 

 مشاور آموزش و بهسازی منابع انسانی. مرکز آمار ایران 

 مشاور و مجری آموزش و بهسازی منابع انسانی. وزارت تعاون 

 مشاور و مجری آموزش و بهسازی مدیران شرکت مپنا 

 مشاور و مجری آموزش و بهسازی منابع انسانی. بانک کشاورزی 

  .شرکت گل گهرمشاور و مجری آموزش و بهسازی منابع انسانی 

 

 

 

 



 مشاوره/ همکاری آموزشی

 وزارت نیرو 

 بنیاد مستضعفان 

 وزارت نفت 

 مرکز آموزش مدیریت دولتی 

 سازمان فرهنگ و ارتباطات اسلامی 

 ی هیات علمی ، مدیران گروه و روسای دانشکده ها(دانشگاه شاهد )دوره آموزشی اعضا 

 )دانشگاه صنعتی امیر کبیر )دوره آموزشی اعضای هیات علمی 

 )دانشگاه گیلان)دوره آموزشی اعضای هیات علمی 

 )...دانشگاه علوم پزشکی کردستان)دوره آموزشی مدیران گروهها، دانشکده ها و 

 )دانشگاه شهید بهشتی ) دوره آموزشی اساتید 

 مرکگ 

 صدا و سیما 

 وزارت صنایع 

 شرکت فولاد 

 شیلات 

 پتروشیمی 

 سازمان هوا و فضا 

 وزارت بهداشت 

 

 امتیازات و افتخارات:

 دریافت بورس تحصیلی ، مؤسسه مطالعه آموزش عالی و کار ـ دانشگاه کاسل آلمان 

 ( عضو هیأت علمی وابستهAdjunct Associate Professorدانشگاه گریفیث کوئینزلند ـ ا ) سترالیا

۲۰۰9-۲۰۰۶ 

   ،۱۳۸۸، وزارت آموزش و پروردریافت جایزه مقاله برتر سال رشته علوم تربیتی  

  ۱۳9۲انجمن آموزش و بهسازی منابع انسانی ابران. مقاله برتر سال 

  ۱۳9۳انجمن آموزش و بهسازی منابع انسانی ابران. مقاله برتر سال 



 ۱۳9۳ت برنامه درسی ایران. دریافت جایزه استاد تلاشگر سال. انجمن مطالعا 

   ۱۳۸۴دریافت پایه تشویقی بواسطه انجام پژوهش های متعدد ـ دانشگاه شهید بهشتی ـ  

 .۱۳۸۶رتبه اول قطب های علمی کشور. وزارت علوم تحقیقات و فناوری 

  .۱۳۸۶پژوهشگر برتر استان تهران. استانداری تهران 

  ۱۳۸۸پژوهشگر برتر دانشگاه شهید بهشتی 

  همکار. دانشگاه استادUSM   .تاکنون ۲۰۱۰مالزی. پینانگ. مالزی 

  .تا کنون ۲۰۱۲استاد همکار. دانشگاه ملی تاجیکستان 

 ریزی آموزشی وزارت علوم، تحقیقات و فناوریعضو شورای عالی برنامه 

 ۱۳9۴وزارت علوم، تحقیقات و فناوری.  انسانی.در حوزه علوم پژوهشگر برتر کشوری 

  سوابق استخدامی:

 دانشکده علوم تربیتی و روانشناسی دانشگاه شهید بهشتی تهران )درحال حاضر( استاد-۱

 ( دانشگاه گریفیث ـ کوئینزلند ـ استرالیاGIHEدانشیار وابسته مؤسسه مطالعه آموزش عالی ) -۲

 دارای سوابق تدریس در دانشگاهها در مقطع کارشناسی و کارشناسی ارشد و دکترا-۳

 دانشگاه تهران -

 دانشگاه کاشان -

 دانشگاه پیام نور -

 دانشگاه الزهراء )س( -

 دانشگاه آزاد اسلامی -

 دانشگاه شهید بهشتی -

 دانشکده مدیریت و برنامه ریزی آموزشی وزارت آموزش و پرورش -

 دانشگاه اصفهان -

 دانشگاه تهران -



 دانشگاه علامه طباطبایی -

 …و

 عضویت در قطب های علمی کشور

 وهش های خانواده. دانشگاه شهید بهشتی تهرانژعضو قطب پ 

 عضو قطب مطالعات برنامه درسی. دانشگاه تربیت معلم تهران 

 

 عضویت در انجمن های علمی ـ تخصصی 

 (انجمن ایرانی آموزش و بهسازی منابع انسانیISTD) 

 ( انجمن مطالعات برنامه درسی ایرانICSA) 

  انجمن مطالعات برنامه درسی استرالیا(ACSA)۲۰۰۱-۲۰۰۳ 

 ( انجمن ایرانی تعلیم و تربیتIAE) 

 ( انجمن آموزش عالی ایرانIAHE) 

  انجمن اروپایی تحقیقات آموزشی(EERA)۲۰۰۳ 

  انجمن تحقیق و توسعه آموزش عالی استرالیا(HERDSA)۲۰۰7 

 ایران انجمن آموزش و بهسازی منابع انسانی (ISTD) 

 

 ی عضویت در هیأت تحریریه مجلات علمی ـ پژوهش

 سردبیر فصلنامه مدیریت و برنامه ریزی در نظام های آموزشی، دانشگاه شهید بهشتی 

 نجمن مطالعات برنامه درسی ایرانسردبیر فصلنامه علمی پژوهشی مطالعات برنامه درسی در آموزش عالی. ا 

 سردبیر میهمان فصلنامه نوآوری های آموزشی، سازمان پژوهش و برنامه ریزی آموزشی 

 م تحقیقات و فناوریهمان فصلنامه مطالعات بین رشته ای. وزارت علوسردبیر می 

 سردبیر فصلنامه آموزش و توسعه منابع انسانی. انجمن علمی آموزش و توسعه منابع انسانی ایران 

  عضو هیأت تحریریه فصلنامه آموزش و توسعه منابع انسانی. انجمن علمی آموزش و توسعه منابع انسانی

 ایران

 حریریه فصلنامه دانشور ـ دانشگاه شاهدعضو هیأت ت 



 عضو هیأت تحریریه فصلنامه مطالعات برنامه درسی، انجمن مطالعات برنامه درسی ایران 

 عضو هیأت تحریریه فصلنامه نوآوری های آموزشی، سازمان پژوهش و برنامه ریزی آموزشی 

 عضو هیات تحریریه فصلنامه مشاوره شغلی. دانشگاه شهید بهشتی 

 ای. وزارت علوم تحقیقات و فناوریأت تحریریه فصلنامه مطالعات بین رشته عضو هی 

 عضو هیات تحریریه فصلنامه مطالعات سنجش و اندازه گیری. سازمان سنجش آموزش کشور 

  عضو هیأت تحریریه مجله بین المللیIIUM: Journal of Educational Studies 

 

 

 همکاری با مجلات علمی ـ پژوهشی:

 علیم و تربیتفصلنامه ت 

 فصلنامه پژوهش در مسائل تربیتی 

 فصلنامه علوم انسانی دانشگاه اصفهان 

 فصلنامه علوم انسانی، دانشگاه شهید بهشتی 

 )فصلنامه علوم انسانی، دانشگاه الزهراء )س 

 فصلنامه پژوهش در برنامه ریزی آموزش عالی 

 فصلنامه دانش ـ دانشگاه آزاد اسلامی 

  دانشگاه شیرازفصلنامه علوم انسانی ـ 

 ( فصلنامه مروری بر پژوهش های تطبیقیCER دانشگاه شیکاگو ـ آمریکا ) 

 

 سوابق علمی : 

 الف ( کتاب )تالیف و ترجمه(

 تالیف ۱۳7۳آشنایی با آموزش ضمن خدمت کارکنان وزارت آموزش و پرورش. -۱

 تالیف۱۳7۳٫نیازسنجی در برنامه ریزی آموزشی و درسی ، اداره کل تربیت معلم و آموزش نیروی انسانی. -۲

 . تالیف ۱۳7۶در آمدی بر برنامه ریزی آموزش ضمن خدمت. انتشارات سرآمد کاوش -۳

http://www.adinebook.com/gp/product/9648397740/ref=pd_sim_b_title_1/871-4324950-2490080


 ترجمه ۱۳7۸شارات تربیت. راهنمای نظارت بر معلمان تازه کار، انت-۴

 ترجمه ۱۳79روش های مطالعه و تحصیل )نحوه موفقیت در تحصیل( انتشارات فاخر -۵

  ترجمه ۱۳79راهنمای تدریس موثر .انتشارات تربیت .-۶

 تالیف ۱۳79مدرسه استاندارد .انتشارات فاخر. -7

 تالیف ۱۳79مبانی مدیریت و برنامه ریزی اردو . انتشارات فاخر -۸

 . تالیف ۱۳۸۱ارات فاخر . جامعة مدنی و تربیت شهروندی ، انتش-9

 ، تالیف ۱۳۸۱نیاز سنجی آموزشی )الگوها و روش ها( . انتشارات کتابیران . -۱۰

الیف و هایی از کتاب( تاندازها در برنامه درسی، )بصورت همکاری درتدوین بخشرویکردها و چشم-۱۱

 ۱۳۸۱ترجمه.

 تألیف ۱۳۸۱طراحی و تدوین نظام جامع آموزش کارکنان ، بنیاد شهید انقلاب اسلامی ، -۱۲

 تألیف و ترجمه۱۳۸۲مباحث تخصصی در برنامه ریزی درسی ، انتشارات کتابیران . -۱۳

 ۱۳۸۲ش زنان در حفظ محیط زیست و توسعه پایدار . دانشگاه شهید بهشتی ، نق-۱۴

 ۱۳۸۴برنامه ریزی آموزش ضمن خدمت کارکنان ، انتشارات سمت. -۱۵

 ۱۳۸۴اول ، آموزش مهارت های زندگی در مدارس ، انتشارات فاخر جلد -۱۶

 ۱۳۸۴آموزش مهارت های شهروندی، انتشارات فاخر . جلد دوم. -۱7

مؤسسه کورش چاپ،  -برنامه ریزی درسی و طراحی درس در آموزش عالی، نوشته رابرت دایموند، ترجمه-۱۸

۱۳۸۵ 

 ۱۳۸۵ارزشیابی اثربخشی دوره های آموزشی، انتشارات آییژ، -۱9

 (روش های پژوهش در برنامه درسی.)ترجمه یک فصل از کتاب-۲۰

http://www.adinebook.com/gp/product/964702004X/ref=sr_2_1000_12/871-4324950-2490080
http://www.adinebook.com/gp/product/9647020058/ref=sr_2_1000_13/871-4324950-2490080
http://www.adinebook.com/gp/product/9647006527
http://irannetbook.com/showbook.aspx?t=1&id=4952
http://irannetbook.com/showbook.aspx?t=1&id=4952
http://www.adinebook.com/gp/product/9647020384/ref=sr_2_1000_16/871-4324950-2490080
http://www.irannetbook.com/showbook.aspx?t=2&id=9827&sid=59288


 ۱۳۸۵ون( انتشارات کتابیران، نیازسنجی پژوهشی )الگوها و فن-۲۱

 ۱۳۸۶های جدید )شرحی بر نظریات معاصر برنامه درسی(.انتشارات آییژ. برنامه درسی بسوی هویت-۲۲

 ۱۳۸7تحقیقات و فناوری.  -در آمدی بر برنامه ریزی درسی دانشگاهی. انتشارات وزارت علوم-۲۳

 ۱۳۸7نیازسنجی در آموزش و توسعه منابع انسانی سازمانها.انتشارات ایران زمین. -۲۴

 ۱۳۸۸انتشارات دانش روز.  .(SBCNA) نیازسنجی برنامه ریزی درسی مدرسه ـ محور-۲۵

های جدید، انتشارات مؤسسه پژوهشی برنامه ریزی درسی ونوآوری های برنامه درسی، به سوی هویت-۲۶

 آموزشی،

 ۱۳۸۸انتشارات ایران زمین.  -نیازسنجی آموزشی پیشرفته-۲7

 ۱۳۸9راهنمای آموزش شهروندی در مدارس، انتشارات کتابیران. -۲۸

 ۱۳۸9اتشارات دانش روز.  -اصول و مفاهیم اساسی برنامه ریزی-۲9

 ۱۳۸9های جدید در برنامه درسی(. انتشارات آییژ. استادان برنامه درسی )نظریه-۳۰

 شرکت ملی نفت ایران  (DACUM)ه درسیراهنمای تدوین برنام-۳۱

 . ترجمه ۱۳7۵.نخستین انتشارات( . فایده –مبانی برنامه ریزی آموزشی )تحلیل هزینه -۳۲

  تالیف ۱۳77اصول برنامه ریزی درسی ، انتشارات ایران زمین -۳۳

 سیمای دانشو کارشناسان پژوهشی(، انتشارات  مقدمه ای بر مدیریت پژوهش در سازمان ها)ویژه مدیران-۳۴

۱۳9۰. 

 ۱۳9۰برنامه ریزی درسی فنی و حرفه ای. ترجمه. انتشارات مدرسه،-۳۵

 ۱۳9۰انتشارات سیمای دانش.  . (DACUM )راهنمای تجزیه و تحلیل دیکوم-۳۶

 ۱۳9۲سیاست گذاری آموزشی)فرایند، مباحث و تأثیرات(. ترجمه. انتشارات وزارت آموزش و پرورش.-۳7

http://www.adinebook.com/gp/product/9649701004/ref=sr_2_1000_8/871-4324950-2490080
http://faculties.sbu.ac.ir/~fathi/article/j.f.pdf
http://www.adinebook.com/gp/product/9642574537/ref=sr_2_1000_22/871-4324950-2490080
http://www.adinebook.com/gp/product/9647006454/ref=sr_2_1000_10/871-4324950-2490080
http://www.adinebook.com/gp/product/964622248X/ref=sr_2_1000_4/871-4324950-2490080
http://www.bankkm.com/bookdetail.php?book=73435
http://www.bankkm.com/bookdetail.php?book=73435
http://www.ajansketab.com/social-and-behavioral-sciences/accounting-management--economics/11901-dacum-analysis-guide


 ۱۳9۲.  آییژمبانی مدیریت کیفیت در آموزش و بهسازی منابع انسانی، انتشارات -۳۸

 ۱۳9۲ .رنامه های درسی در دانشگاه ها و موسسات آموزش عالی. انتشارات مهربانراهنمای عملی بازنگری ب-۳9

برنامه درسی چیست؟ )مفاهیم، و حدود و ثغور برنامه درسی به عنوان یک رشته تخصصی(. انتشارات  -۴۰

 .۱۳9۲مهربان. 

 .۱۳9۲رات مهربان. برنامه ریزی درسی آموزش عالی )مقدمه ای بر مفاهیم، دیدگاه ها و الگوها(. انتشا -۴۱

 .۱۳9۳مربی گری در آموزش و بهسازی منابع انسانی. سازمان تحقیقات صنعتی.  -۴۲

 ۱۳9۳. بین المللی کردن برنامه های درسی در برنامه های درسی آموزش از راه دور. انتشارات آییژ-۴۳

 ۱۳9۳آموزش مبتنی بر شایستگی برای پلیس آینده، انتشارات نیروی انتظامی ایران. -۴۴

 ۱۳9۳. کاربرد زبان بدن در تدریس. انتشارات باور-۴۵

 ۱۳9۳. اندازه گیری نتایج دوره های آموزش و بهسازی منابع انسانی. نوشته جک فیلیپس. نشر استادان-۴۶

  ۱۳9۳. یک در آموزش و بهسازی منابع انسانی.ترجمه. انتشارات باورژرنامه ریزی استراتب-۴7

 ۱۳9۴ترجمه. انتشارات علم استادان.  روش ها و فنون تدریس. -۴7

 ۱۳9۳.دید گاهها و چشم اندازها در برنامه درسی آموزش عالی. انتشارات مهربان -۴۸

 ۱۳9۴نوآوری برنامه درسی در آموزش عالی. اننتشارات خرسندی.-۴9

 ۱۳9۴بررسی برخی مقالات برنامه درسی آموزش عالی. انتشارات خرسندی.-۵۰

 ۱۳9۴علم استادان. در سازمان های فرهنگی. انتشارات شپژوه اولویت یابی -۵۱

 ۱۳9۴.استادانانتشارات روش های تدریس موثر.  -۵۲

 ۱۳9۴بودجه بندی آموزشی. انتشارت مرکز تحقیقات صنعتی.  -۵۳

 ۱۳9۴راهنمای عملی محاسبه نرخ بازگشت سرمایه. انتشارت مرکز تحقیقات صنعتی.  -۵۴



 ۱۳9۴علم استادان. انتشاراتموزش  بهسازی. نقش مدیران در حمایت از آ -۵۵

 ۱۳9۴برنامه درسی پنهان در آموزش عالی. انتشارات مهربان.  -۵۶

 ۱۳9۲استادان برنامه درسی. انتشارات آییژ.  -۵7

 ۱۳9۴به سوی مدیریت یادگیری در سازمان ها. علم استادان.  -۵۸

 ۱۳9۵علم استادان.  برنامه ریزی درسی در آموزش عالی. -۵9

 ۱۳9۵نوآوری های برنامه درسی در عمل. انتشارات خرسندی.  -۶۰

 ۱۳9۵برنامه ریزی درسی پنهان در آموزش عالی. انتشارات مهربان.  -۶۱

 طراحی نظام جامع آموزش. زیر چاپ -۶۲ 

 برنامه ریزی درسی در محیط کار. زیر چاپ -۶۳ 

 .ترجمه زیر چاپ نوشته استارک ولاتوکا -تدوین برنامه درسی درآموزش عالی -۶۴

 یادگیری تدریس در آموزش عالی. زیر چاپ -۶۵

 تدریس بر علیه جهانی شدن. نوشته پیترمک لارن. ترجمه -۶۶

 

 کنفرانس های بین المللیشورای علمی دبیری/ عضویت در 

 2011 International Conference on e-Commerce, e-Administration, e-Society, e-

Education, and e-Technology : http://www.e-

case.org/2010/InvitedTrackChair.html 

 2011 International Conference on e-Commerce, e-Administration, e-Society, e-

Education, and e-Technology. Tokyo, Japan: http://www.e-case.org/2011/ 

 

 2010 International Conference on Educational and Information Technology ICEIT 

2010. International Association for Computer and Information Technology. 

Chongqing, China. September 17-19, 2010 : http://www.iceit.org/com.htm 

http://www.e-case.org/2010/InvitedTrackChair.html
http://www.e-case.org/2010/InvitedTrackChair.html
http://www.e-case.org/2011/
http://www.iceit.org/com.htm


 2011  International Conference on Science and Technology Education in Islamic 

Countries. 2011. Iranian Curriculum Studies Association Conference Kish. Iran:  

http://www.icsa.org.ir/en/ 

 

 
 

 سخنرانی های کلیدی  دعوت شده در محافل بین المللی و داخلی: 

Keynote Addresses /Invited Papers 
 

 

 2014 Curriculum Movementsin Higher Education:(The Iranian 

Experience). International Conference in Quality of Higher Education Curriculum. 

Isfahan 

 2014 Future Perspectives of Teachers’ Training and Development: Toward a 

Workplace Curriculum UNESCO International Expert Meeting on Promoting   the 

Quality of Teaching and Learning with Emphasis on the Role of Teachers 

(Farhangian University, 27 April 2014 

 2014 Conceptualisation of Training and Developing Discourses. National Conference 

of New Perspectives in Human Resources Development. ISTD 

 2013 Future of Training and Development. National Conference of Training and 

Development Management.  ISTD 

 2012 Application of ICTs in Higher Education Curriculum: Current situation and 

future 

 Perspectives. 4TH Annual ICT in Higher Education Summit. Johannesburg. South 

Africa: http://www.elastic-r.net/ICTSpkr.pdf 

 2011 Invited Track Chair International Conference on e-Commerce, e-

Administration, e-Society, e-Education, and e-Technology : http://www.e-

case.org/2010/InvitedTrackChair.html 

 2010 Curriculum Evaluation in Physical Education: Toward a Comprehensive Model. 

 Second National Conference on Physical Education. Sharekord. Iran. 

 2009 Modeling of Managers supports for Training and Development: Possible 

Scenarios. First Conference on Organizational Training. Shahid Beheshti University, 

Tehran. Iran 

 2009 Curriculum Development in Higher and Further Education: Challenges and 

 Perspectives: Eighth Iranian Curriculum Studies Association Conference. Tabriz 

Univeristy. Iran 

 2008 Toward a Comprehensive Model of Evaluation for Training and Development 

of Teachers. National Conference of Training and Research Managers. Mashahd. Iran 

 2008 Internationalisation of Curriculum: An emergent trend in the world. Seventh 

Iranian 

 Curriculum Studies Association Conference. Mazandaran University. Iran 

 2007 Strategic Curriculum Planning in General Education with Respect to Iranian 

Outlook 

 1404. Iranian Curriculum Studies Association Conference. Teacher Training 

University. Iran 

 2004 Do we really Need Educational Standards? The First Conference on Educational 

 Standards. Min. of Education. Tehran. 2004 

http://www.icsa.org.ir/en/
http://www.elastic-r.net/ICTSpkr.pdf
http://www.elastic-r.net/ICTSpkr.pdf


 2003 Needs Assessment: The missing element in Educational System of Iran. 

International Conference on Quality Improvement of General Education. Ministry of 

Education. Tehran. Iran 

 2003 Web- Based Curriculum Development. Second National Conference on 

Agriculture 

 Education. Shiraz. Iran/ 2003 

 2000 Citizenship Education through Extra-curriculum. The First Conference on 

School Camping. Min. of Education. Tehran.Iran. 2000 

 

 ب ( مقالات در کنفرانس های خارجی

 (ACSA) استرالیا درسی ریزی برنامه انجمن –ـ ارائه مقاله در کنفرانس بین المللی برنامه ریزی درسی ۱

 تحت عنوان :

Need Based Curriculum Approach (Toward a new Conception of National Curriculum. Perth. 

Australia. Oct. 1999. 

 انگلستان تحت عنوان :Oxfordارائه شده برای کنفرانس بین المللی دانشگاه  ـ مقاله۲

Rediscovery of Poverty Pattology in Rural Society:Uknown Tumours. Oxford International 

Conference on Education and Development. Sep. 1999. 

 (ACSAانجمن برنامه ریزی درسی استرالیا )ـ ارائه مقاله در کنفرانس ً شهروندی های جدید ً ۳

 تحت عنوان :

Required Characteristics for Good Citizenship in the Iranian Society and Consistency of the 

Iranian School Curricula with These Characterisics. ACSA. Canberra, Australia. Oct. 2001. 

 (سوئدCCEAMنس انجمن مدیریت و رهبری آموزشی کشورهای مشترک المنافع )ـ ارائه مقاله در کنفرا۴

Needs-Based Curriculum Leadership. CCEAM Conference. Stockholm. Sweden. Sep. 2002. 

 تحت عنوان : . (EERAـ ارائه مقاله در کنفرانس انجمن تحقیقات تربیتی اروپا )۵

The Place of Social Skills Education in Iranian Primary School Curriculum. EERA 

Conference. Hamburg. Germany. Sep 2003.  

 ارائه مقاله در کنفرانس بین المللی آموزش عالی ـ انجمن مطالعه و توسعه آموزش عالی استرالیا تحت عنوان: -۶



Internationalization of Curriculum: toward new scenarios HERDSA annual conference. 

University of Western Australia July 2006 

 ارائه مقاله در کنفرانس منطقه ای آموزش عالی ایالت نیوسا وس ولز استرالیا تحت عنوان: -7

Toward a phenomenological Model for the Study of Curriculum in Higher Education. 

Conference on Higher Education Series. SCV. Lismore, NSW. Australia. Jun 2006 

 ارائه مقاله در کنفرانس بین المللی آموزش عالی مالزی: -۸

Research needs assessment at university level. International Conference on Higher Education 

Quality Assurance. Kuala Lumpur, University of Malaya, Malaysia. November 2007 

 : تایلند.ارائه مقاله در کنفرانس بین المللی آموزش برای آینده -9

Internationalization of Higher Education: ICT Applications. Bangkok, Thailand. February 

2008 

 عالی استرالیا. نیوزلند: آموزش المللی بین کنفرانس در مقاله ارائه -۱۰

 .Using conceptions of curriculum as a Meta evaluation framework for medical education. 

Paper presented at “Practice, scholarship and research in health professional 

education”.Annual ANZAME Conference, UNSW. July 10th – July 13th, 2008 “ 

 . اسپانیامللی آموزش و توسعهارائه مقاله در کنفرانس بین ال -۱۱

Alternative scenarios for research management in higher education. International conference 

on Education and Development. Madrid, Spain. March 2009 

 آموزش عالی سنگاپور المللی بین کنفرانس در مقاله ارائه -  -۱۲

ICT Application in higher education curriculum development. International conference on 

Educational Technologies. Singapore. April 2009 

 عالی فیلیپین ارائه مقاله در کنفرانس بین المللی آموزش -۱۳

Role of Internationalisation of Curriculum in University Development: International 

Conference on University Development through International cooperation. Philippines, 

February 2010 

 انجمن آموزش و پرورش تطبیقی اروپا. سوئدارائه مقاله در کنفرانس  -۱۴



 Toward a model for study of lived curriculum in higher education: A phenomenological 

approach. Comparative Education Society in Europe. XXIV Conference, Uppsala, Sweden. 

2010 

 آکادمی توسعه منابع انسانی . چین المللی بین کنفرانس در مقاله ارائه -۱۵

Internationalisation of Higher Education. Workplace Learning and Sustainable Development 

for Individual, Organization and Society. 2011 AHRD 9th International Conference of the 

Academy of HRD (Asia Chapter) Shanghai. China) 

 . ایالات متحدهارائه مقاله در کنفرانس بین المللی  توسعه منابع انسانی و تکنولوژی -۱۶

The study of factor affecting attraction of international student to Iranian university. Denver. 

USA. 2012 

 . آفریقای جنوبی.ارائه مقاله در کنفرانس بین المللی فناوری اطلاعات و ارتباطات در آموزش عالی -۱7

Applications of ICT in Higher Education Curriculum: current trends and future 

perspectives.March 2013 

 

 ( مقالات ارائه شده در کنفرانس ها و سمینارهای داخلیج

در جستجوی نقش های جدید رهبری آموزشی برای معلمان در چارچوب نظام جدید آموزشی . سمپوزیوم -۱

 ۱۳7۲جایگاه تربیت . تهران . 

 ۱۳7۳مسائل و مشکلات رشد اجتماعی کودکان و نوجوانان تیز هوش. سمپوزیوم جایگاه تربیت .تهران. -۲

نیاز سنجی ، حلقه مفقوده نظام آموزشی ایران. همایش بین المللی بهبود کیفیت آموزشی عمومی . وزارت -۳

 ۱۳7۴٫آموزش و پرورش . تهران . 

آموزش ضمن خدمت در ایران : گذشته ، حال و آینده ، اولین سمینار آموزش ضمن خدمت در سازمان ها. -۴

 ۱۳7۴٫تهران . 

 ۱۳7۴٫.  شیراز.  خانواده و جوانان سمپوزیوم –ه در کشورهای مختلف جهان تجربیات آموزشی خانواد-۵

 ۱۳7۵الگوها و تجربیات تربیت دینی درکشورهای مختلف جهان.. سمپوزیوم جایگاه تـربیت . تهــــران.-۶



بررسی و ارزشیابی شیوه ارائه محتوای کتب درسی علوم تجربی دوره ابتدائی . سمپوزیوم جایگاه تربیت -7

 ۱۳7۶صفهان . ا

 ۱۳7۸رسالت تربیتی اردوها. سمپوزیوم جایگاه تربیت . تبریز. -۸

آموزش شهروندی در قرن بیست ویکم : بازشناسی نقش اردوها در تربیت شهروندی . اداره کل امور اردوها. -9

 ۱۳79٫وزارت آموزش و پرورش . سمپوزیوم مقدماتی علمی اردوها . 

د شکنی، کدامیک وضع مدارس ما را بهبود می بخشند؟ اولین کنفرانس ملی استاندارد سازی یا استاندار-۱۰

 ۱۳۸۲استاندارد و استاندارد سازی در آموزش و پرورش . تهران . 

مفهوم پردازی الگوهای مختلف مشارکت معلمان در برنامه ریزی درسی، نخستین کنگره سراسری آسیب -۱۱

 ۱۳۸۳شناسی خانواده در ایران. 

ی درسی مبتنی بر وب: فرصت ها و تهدیدها. پنجمین همایش آموزش های علمی ـ کاربردی برنامه ریز-۱۲

 ۱۳۸۳بخش کشاورزی . وزارت جهاد کشاورزی ـ شیراز ـ 

مشارکت اعضای هیأت علمی در برنامه ریزی درسی دانشگاهی . پنجمین کنفرانس انجمن مطالعات برنامه -۱۳

 ۱۳۸۴ریزی درسی ایران ـ کرمان 

شکافی برنامه درسی تجربه شده: الگویی برای مطالعه برنامه درسی. سومین همایش انجمن برنامه کالبد -۱۴

 . ۱۳۸۴ریزی درسی ایران ـ دانشگاه شهید بهشتی

جایگاه صنعت جهانگردی در برنامه درسی )چکیده( ششمین همایش انجمن مطالعات برنامه درسی ایران ـ -۱۵

 ۱۳۸۵شیراز. 

برنامه درسی علوم سیاسی در دانشگاهها و موسسات آموزش عالی ایران. همایش انجمن  عوامل موثر بر تغییر-۱۶

 ۱۳۸۶علوم سیاسی و روابط بین الملل ایران ـ دانشگاه تهران . 

های درسی در نظام آموزش عالی ایران. هشتمین همایش انجمن مطالعات بین المللی کردن برنامه-۱7

 ۱۳۸7درسی ایران. پاییز برنامه

درسی ایران. پاییز هانی شدن، برنامه درسی و تاثیر فرهنگ ملل. هشتمین همایش انجمن مطالعات برنامهج-۱۸

۱۳۸7 



نقش اقوام ایرانی در کتابهای درسی دوره ابتدایی در مقایسه با مسایل ملی و بین المللی. هشتمین همایش -۱9

 ۱۳۸7درسی ایران. پاییز انجمن مطالعات برنامه

ها، گامی در جهت تمرکز زدایی برنامه درسی در نظام آموزش ات برنامه درسی به دانشگاهتفویض اختیار-۲۰

 ریزی درسی.عالی کشور. همایش تمرکز و عدم تمرکز در برنامه

ریزی درسی آموزش عالی گامی در بررسی نقش عوامل مؤثر بر مشارکت اعضای هیات علمی در برنامه-۲۱

 ریزی درسی.عدم تمرکز در برنامهجهت تمرکز زدایی. همایش تمرکز و 

جایگاه شیکه سازی اجتماعی در آموزش و بهسازی معلمان. اولین کنفرانس آموزش در سازمان ها. دانشگاه -۲۲

 ۱۳۸9اسفند  ۱۲و  ۱۱شهید بهشتی. 

چگونه حمایت مدیران را برای فعالیت های آموزش و بهسازی کارکنان جلب کنیم. اولین کنفرانس -۲۳

 ۱۳۸9اسفند  ۱۲و  ۱۱ازمان ها. دانشگاه شهید بهشتی. آموزش در س

. کنفرانس مدیران TOTADOبه سوی الگوی ارزشیابی جامع در آموزش و بهسازی معلمان: الگوی -۲۴

 ۱۳۸9آموزش و پژوهش. مشهد. 

 ۱۳9۰آموزش و بهسازی منابع انسانی به کجا ره می سپارد؟ سومین کنفرانس بین المللی مدیران آموزش، -۲۵

به سوی الگویی برای بازنگری برنامه های درسی در آموزش عالی. کنفرانس بین المللی تعلیم و تربیت، -۲۶

۱۳9۰ 

پیشنهاد و اعتباریابی الگویی برای اصلاح و بازنگری برنامه های درسی رشته های علوم انسانی دانشگاه ها و -۲7

 ۱۳9۰مؤسسات آموزش عالی. دومین کنگره ملی علوم انسانی، 

بررسی موانع درون دانشگاهی و برون دانشگاهی جذب دانشجویان خارجی از دیدگاه اعضای هیات علمی -۲۸

دانشگاه شهید بهشتی. اولین همایش بین المللی مدیریت، آینده نگری کارآفرینی و صنعت در آموزش عالی ، 

۱۳9۰ 

نس توسعه منابع انسانی، ( در آموزش و بهسازی منابع انسانی، هشتمین کنفراCoachingمربی گری )-۲9

 ۱۳9۱تهران، مرکز مطالعات بهره وری و منابع انسانی، 



 در کیفیت ارزیابی ملی کنفرانس اولین. درسی ریزی  ارزشیابی کیفیت برنامه درسی دوره دکترای برنامه -۳۰

 ۱۳9۲ دانشگاهی، های نظام

درسی المللی کیفیت در برنامهنبهسازی اعضای هیئت علمی وتغییربرنامه درسی. اولین کنفرانس بی -۳۱

 ۱۳9۳عالی،آموزش

المللی . اولین کنفرانس بینواکاوی راهکارهای کاهش یادگیری غیرکارآمد در نظام آموزش عالی ایران -۳۲

 ۱۳9۳عالی،درسی آموزشکیفیت در برنامه

لین کنفرانس او .پایدار توسعه و زیست محیط آموزش در عالی آموزش درسی برنامه نقش بر تحلیلی -۳۳

 ۱۳9۳عالی،درسی آموزشالمللی کیفیت در برنامهبین

المللی کیفیت .اولین منفرانس بینژورنال کلاب: یک استراتژی جدید آموزشی در آموزش عالی -۳۴

 ۱۳9۳عالی،آموزشدرسیدربرنامه

 از ایران پزشکی علوم دانشگاههای پزشکی اخلاق دکتری دوره درسی برنامه درونی کیفیت ارزیابی -۳۵

 ۱۳9۳عالی،درسی آموزشالمللی کیفیت دربرنامه. اولین کنفرانس بیندانشجویان و استادان دیدگاه

اولین کنفرانس  .نوآوری ملی نظام چارچوب در محور شایسته دانشگاهی درسی برنامه طراحی الزامات -۳۶

 ۱۳9۳عالی،درسی آموزشالمللی کیفیت دربرنامهبین

 هیأت اعضای نظر از بهشتی شهید دانشگاه الکترونیکی آموزش درسی برنامه شیابیارز شناسی آسیب -37

 ۱۳9۳عالی،درسی آموزشالمللی کیفیت در برنامه، اولین کنفرانس بینعلمی

، دومین کنفرانس ملی گذار از مدیریت آموزش؛ به سوی استقرار نظام مدیریت یادگیری در سازمان ها -۳۸

 .۱۳9۳آموزش و توسعه، 

ششمین همایش انجمن فلسفه تعلیم و تربیت ایران: فلسفه ، فلسفه تضمین کیفیت در نظام های آموزش عالی -۳9

 ۱۳9۴. ،آموزش عالی

 ،آزاد و پیام نور -یرگذار بر موفقیت تحصیلی در دانشجویان دانشگاه های دولتیارزیابی و مقایسه عوامل تاث -۴۰

 ۱۳9۴. ،ششمین همایش انجمن فلسفه تعلیم و تربیت ایران: فلسفه آموزش عالی

http://istd.ir/images_news/%D8%A2%D9%82%D8%A7%DB%8C%20%D8%AF%DA%A9%D8%AA%D8%B1%20%D9%81%D8%AA%D8%AD%DB%8C%20%D9%88%D8%A7%D8%AC%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%A7%D9%87-%20%DA%AF%D8%B0%D8%B1%20%D8%A7%D8%B2%20%D9%85%D8%AF%DB%8C%D8%B1%DB%8C%D8%AA%20%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4%D8%9B%20%D8%A8%D9%87%20%D8%B3%D9%88%DB%8C%20%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D9%82%D8%B1%D8%A7%D8%B1%20%D9%86%D8%B8%D8%A7%D9%85%20%D9%85%D8%AF%DB%8C%D8%B1%DB%8C%D8%AA%20%DB%8C%D8%A7%D8%AF%DA%AF%DB%8C%D8%B1%DB%8C%20%D8%AF%D8%B1%20%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86%20%D9%87%D8%A7.pdf
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تأملی بر اهمیت کارکرد پژوهشی دانشگاه در روند توسعه علمی و مرجعیت علمی، اولین همایش علمی  -۴۲

 .۱۳9۴ج علوم تربیتی و روانشناسی، مشاوره و آموزش در ایران،راهکارهای توسعه و تروی

ضرورت و اهمیت آینده پژوهی در مدیریت پژوهش های دانشگاهی؛ رویکردی برای کاربست پژوهش  -۴۳

 .۱۳9۴های علوم انسانی در توسعه )چالش ها و فرصت ها(، کنفرانس ملی آینده پژوهی علوم انسانی و توسعه، 

و صلاحیت های حرفه ای اساتید و اعضای هیئت علمی در عرضه بین المللی شدن آموزش  استانداردهای -۴۴

همایش آینده پژوهشی آموزش عالی ایران: چشم انداز بین المللی شدن دانشگاه ها و چالش های آن،  -عالی

۱۳9۵. 

 د ( مقالات چاپ شده در مجلات داخلی

 مقالات چاپ شده در مجلات داخلی

 ، مجله فراغت.(۳های مطالعهروش) مدیریت زمان،-۱

 های یادگیری و شناخت، مجله فراغت.روش-۲

 چگونه در تحصیل موفق باشیم، مجله فراغت.-۳

 آموزان تیزهوش، مجله فراغت.نگرشی درباره مقوله تیزهوشی و دانش-۴

 ۱۳7۰٫راهبردها واستراتژی های یادگیری ، مجله رشد تکنولوژی آموزشی ، -۵

 ۱۳7۰٫موزش های مکاتبه ای ، مجله سپهر بانک صادرات . چارچوب اصلی آ-۶

 ۱۳7۰مدخلی بر آموزش از راه دور. مجله سپهر بانک صادرات . -7

 ۱۳7۱٫چگونه برنامه های درسی فعال طراحی کنیم ؟ مجله رشد تکنولوژی آموزشی . -۸

 ۱۳7۲٫آموزشـی . ریزی آموزشی علوم در ایران و جهان ، مجله رشد، تکنولوژی سیر تحول برنامه-9

ریزی درسی به مثابه یک حوزه تخصصی، مجله رشد تکنولوژی تلاش برای تبیین حدود و ثغور رشته برنامه-۱۰

 آموزشی.

 ۱۳77٫ ، تربیت و تعلیم پژوهشی علمی فصلنامه –طراحی الگوی نیاز سنجی برنامه درسی -۱۱



 ۱۳7۸٫لمی پژوهشی دانشگاه تربیت مدرس . حدود و ثغور برنامه درسی و آموزش، مجله مدرس. فصلنامه ع-۱۲

(فصلنامه SBCNA) محور –طراحی و اعتبار بخشی الگوی جامع و معتبر نیاز سنجی برنامه درسی مدرسه -۱۳

 ۱۳۸۱٫علمی پژوهشی نوآوری های آموزشی ، 

شی بررسی موانع پژوهش مدار کردن تصمیم گیری در فرایند برنامه ریزی درسی ، فصلنامه علمی پژوه-۱۴

 ۱۳۸۱٫تعلیم و تربیت. 

 انسانی علوم پژوهشی علمی فصلنامه –نقد و بررسی جایگاه مطالعات نیاز سنجی در برنامه ریزی درسی -۱۵

 ۱۳۸۱. الزهرا دانشگاه

بررسی ویژگی های شهروند خوب برای جامعه ایران و میزان انطباق برنامه های درسی مدارس با این ویژگی -۱۶

 ۱۳۸۱٫علوم انسانی دانشگاه شهید بهشتی .  ها. مجله علمی پژوهشی

 ، انسانی علوم پژوهشی علمی فصلنامه –تربیت شهروندی . اولویت پنهان برای نظام آموزش و پرورش ایران -۱7

 ۱۳۸۱. اصفهان دانشگاه

.  تهران دانشگاه. حرکت پژوهشی –بررسی وضعیت اجرایی برنامه درسی تربیت بدنی مدارس . مجله علمی -۱۸

۱۳۸۱٫ 

امکان سنجی مشارکت اعضای هیات علمی در برنامه ریزی درسی . فصلنامه علمی پژوهشی آموزش عالی. -۱9

۱۳۸۳٫ 

بررسی قابلیت اجرایی الگوهای مختلف تصمیم گیری مبتنی بر نیاز در برنامه های درسی مدارس کشور. در -۲۰

 ۱۳۸۴٫فصلنامه علمی پژوهشی مطالعات برنامه درسی 

استقرار نظام آموزش ضمن خدمت مجازی در وزارت آموزش و پرورش. فصلنامه علمی امکان سنجی -۲۱

 ۱۳۸۴پژوهشی نوآوری های آموزشی. 

وضعیت و سهم مشارکت دانشگاه ها در بازنگری برنامه های درسی مصوب شورای عالی برنامه ریزی، -۲۲

 ۱۳۸۵فصلنامه علمی پژوهشی پژوهش و برنامه ریزی در آموزش عالی. 

کان سنجی کاربرد فناوری های نوین ارتباطات و اطلاعات در برنامه ریزی درسی آموزش عالی فصلنامه ام-۲۳

 ۱۳۸۵علمی پژوهشی پژوهش و برنامه ریزی در آموزش عالی . 



بررسی مهارت های کارآفرینی موردنیاز در آموزش عالی فصلنامه علمی ترویجی اشتغال و کارآفرینی. -۲۴

۱۳۸۵ 

 ۱۳۸۵رنامه درسی )ترجمه( فصلنامه علمی پژوهشی مطالعات برنامه درسی. خواندنی های ب-۲۵

ارزیابی کیفیت برنامه درسی در آموزش عالی )مورد برنامه درسی آموزش بزرگسالان(. فصلنامه علمی -۲۶

 ۱۳۸۶پژوهشی مطالعات برنامه درسی ـ پذیرفته شده 

نظام آموزش و پرورش ایران. فصلنامه علمی آسیب شناسی برنامه های درسی پنهان در تربیت شهروندی -۲7

 ۱۳۸۶٫پژوهشی نوآوری های آموزشی 

لحاظ کردن ارزشهای شهروندی در برنامه درسی مدارس. فصلنامه علمی پژوهشی نوآوری های آموزشی. -۲۸

۱۳۸۶ 

ره جایگاه صلح در برنامه درسی مدارس کشور. . فصلنامه علمی پژوهشی نوآوری های آموزشی. شماره شما-۲9

 ۱۳۸7، بهار ۲۵

ریزی درسی دانشگاهی. فصلنامه انجمن بررسی نقش عوامل مؤثر بر مشارکت اعضای هیات علمی در برنامه-۳۰

 ۱۳۸7آموزش عالی ایران.

شناختی راهکارهای بکارگیری فناوری اطلاعات و ارتباطات در مدارس.پژوهشنامه مطالعات روان-۳۱

 ۱۳۸۸٫تربیتی.تابستان 

کاربرد فناوری اطلاعات و ارتباطات در آموزش ضمن خدمت کارکنان. فصلنامه علمی بررسی موانع -۳۲

 ۱۳۸۸پژوهشی پژوهش در نظام های آموزشی. 

 ۲شماره . ۱الگوهاى برنامه درسى دانشگاهی.فصلنامه علمی ترویجی راهبردهای آموزش. دوره  -۳۳

سی دانشگاهی. فصلنامه علمی پژوهشی بررسی زمینه های مشارکت اعصای هیات علمی در برنامه ریزی در-۳۴

 ۱۳۸۸آموزش عالی 

نیازسنجی مهارت های زندگی دانش آموزان. فصلنامه علمی پژوهشی مطالعات تربیتی دانشگاه چمران -۳۵

 ۱۳۸۸اهواز. 



طراحی الگوی برنامه درسی تجربه شده مبتنی بر رویکرد پدیدار شناسی و اعتبار سنجی آن در گروههای -۳۶

 ۱۳۸۸ایرانی آموزش در علوم پزشکی. فصلنامه علمی پژوهشی  پزشکی. مجله

نگاهی جدید به برنامه درسی بر اساس انسان شناسى اسلامی. فصلنامه علمی ترویجی راهبردهای آموزش. -۳7

 ۲شماره . ۱دوره 

-بررسی زمینه های مشارکت اعضای هیات علمی در برنامه ریزی درسی. فصلنامه علمی پژوهشی آموزش-۳۸

 ۱۳۸۸ی عال

هاى آموزشى با رویکرد سازمانی . فصلنامه علمی ترویجی راهبردهای آموزش. دوره آینده نگرى در نظام-۳9

 ۱شماره . ۲

ای در آموزش عالی. فصلنامه علمی پژوهشی رشته المللی/ بینالمللی رویکردی بینهای مجازی بیندانشگاه-۴۰

 ۸۸ انتابست ۳٫مطالعات میان رشته ای.سال اول. شماره

 علمی فصلنامه. پزشکی آموزش در مغفول درسی برنامه وعملی  نظری  های پایه و  مفاهیم بر  گذری-۴۱

 ۱شماره . ۱ دوره. آموزش راهبردهای ترویجی

 ن میا مطالعات پژوهشی علمی فصلنامه –تلفیق، راهبردى مناسب براى تدوین برنامة درسى چندفرهنگى -۴۲

 ۱۳۸۸٫، زمستان ۱ شماره دوم، رهدو انسانی، علوم در اى رشته

شکل گیری برنامه درسی برآمدنی با الهام از رویکرد رجیو امیلیو. فصلنامه علمی پژوهشی مطالعات تربیتی و -۴۳

 ۱۳۸۸ ۱٫روانشناختی. دانشگاه فردوسی مشهد. شماره

فصلنامه علمی تحلیل محتوایی اسناد فرادستی و معین برای استنتاج برنامه پنجم بخش آموزش عالی. -۴۴

 ۱۳۸۸٫ ۵۳٫پژوهشی پژوهش و برنامه ریزی در آموزش عالی. شماره 

دانش نظری و عملی معلمان در زمینه نظریه های یادگیری. . فصلنامه علمی پژوهشی نوآوری های آموزشی. -۴۵

 ۱۳۸۸سال هشتم. .  ۳۰شماره 

 ۱۳۸۸آموزشی مدارس کارآمد.-شهروند الکترونیک. مجله پژوهشی-۴۶

 ۱۳۸۸آموزشی مدارس کارآمد.-بیت شهروند جهانی، مجله پژوهشیتر-۴7



کننده استقرار نظام آموزش ضمن خدمت مجازی در وزارت آموزش بررسی عوامل محدودکننده و تسهیل-۴۸

 ۱۳۸۸ ۳٫و ۲و پرورش. فصلنامه علمی پژوهشی پژو.هش در نظام های آموزشی. شماره 

 فصلنامه ۱٫شماره . ۱ه علمی ترویجی راهبردهای آموزش. دوره ارزشیابى کیفیت در آموزش عالی. فصلنام-۴9

 ، تابستان۳۰ شماره هشتم، سال. آموزشی های نوآوری

 ۱۳۸9 ۱٫بررسی عنصر زمان در برنامه درسی حسابان. فصلنامه علمی پژوهشی مطالعات برنامه درسی. شماره-۵۰

. ۱علمی ترویجی راهبردهای آموزش. دوره جایگاه برنامه درسى پنهان در آموزش مداوم پزشکی فصلنامه -۵۱

 ۱شماره 

بررسى موانع بین المللی برنامه های درسی دانشگاهها و مؤسسات آموزش عالى از دیدگاه اعضاى هیئت -۵۲

. ۱۵علمى )مورد دانشگاه شهید بهشتی( فصلنامه علمی پژوهشی پژوهش و برنامه ریزی در آموزش عالی دوره 

 ۱۳۸9٫ ۲شماره . 

عناصر برنامه درسی آموزش مهارت های زندگی. فصلنامه علمی پژوهشی علوم تربیتی دانشگاه  بررسی-۵۳

 ۱۳۸9چمران اهواز. 

 ۱۳۸9آسیب شناسی نظارت بر پایان نامه های دانشجویی. فصلنامه علمی پژوهشی سوره. دانشگاه سوره. -۵۴

ی پژوهشی مطالعات برنامه درسی در بررسی برنامه درسی پنهان پایان نامه های دانشجویی. فصلنامه علم-۵۵

 ۱۳۸9 ۱٫آموزش عالی. شماره

مکانیزم اولویت پژوهشی در آموزش و پزورش. فصلنامه علمی پژوهشی مطالعات تربیتی و روانشناختی. -۵۶

 ۱۳۸9دانشگاه فردوسی مشهد. 

آموزشی. سال دوم. جایگاه قومیت در کتب درسی ابتدایی. دو فصلنامه مدیریت و برنامه ریزی در نظام های -۵7

 ۱۳۸9 ۴٫شماره 

آموزش سلامت و جایگاه آن در برنامه های درسی. فصلنامه علمی پژوهشی نوآوری های آموزشی. شماره -۵۸

۳۲٫ ۱۳۸9 

 آسیب شناسی آموزش مهارت های زندگی در برنامه های درسی . علمی پژوهشی مجله دانشور. زیر چاپ-۵9



ی فناوری اطلاعات و ارتباطات در مدارس دوره متوسطه استان گیلان. بررسی راهکارهای توسعه و بکارگیر-۶۰

 ۱۳۸9فصلنامه علمی پژوهشی علوم انسانی. دانشگاه سیستان و بلوچستان. 

های معماری. فصلنامه علمی و پژوهشی. تابستان آسیب شناسی روابط استاد راهنما و دانشجو در دانشکده-۶۱

۱۳۸9 

 ای.مقایسه-نی بر آموزش خانواده با تاکید بر تنظیم خانواده. بررسی تطبیقیبررسی مبانی و تجربیات مبت-۶۲

های درسی دانشگاهی از دیدگاه اعضای هیات علمی دانشگاه شهید بهشتی و بررسی موانع تغییر در برنامه-۶۳

 علوم پزشکی.

 یات.بررسی جایگاه صلح و جنگ در کتب درسی دوره ابتدایی کشور.پژوهشنامه دانشکده ادب-۶۴

های مورد نیاز بزرگسالان برای لحاظ کردن در برنامه درسی. فصلنامه تعلیم شناسایی و اولویت یابی مهارت-۶۵

 و تربیت.

بررسی اثر بخشی برنامه درسی کارآفرینی شاخه کار و دانش آموزش متوسطه. فصلنامه مشاوره شغلی و  -۶۶

 .۱۳۸9پاییز . ۴سازمانی. دوره دوم. شماره 

برنامه درسی پنهان در پایان نامه های کارشناسی ارشد دانشگاه شهید بهشتی. فصلنامه مطالعات برنامه  بررسی -۶7

 .۱۳۸9بهار و تابستان . ۱شماره. ۱درسی آموزش عالی. سال

ارائه مدل الگوی تلفیق میان رشته ای در طراحی برنامه درسی .فصلنامه مطالعات میان رشته ای در علوم  -۶۸

 .۱۳۸9ز انسانی. پایی

تضمین کیفیت در آموزش منابع انسانی. فصنامه پژوهشهای مدیریت منابع انسانی دانشگاه جامع امام   -۶9

 .۱۳۸9بهار و تابستان . ۲حسین)ع(. سال دوم، شماره 

روند بین المللی سازی برنامه درسی با رویکرد آموزش از راه دور در آموزش عالی ایران. فصلنامه رهیافتی  -7۰

 .۱۳9۰تابستان   -۲شماره  -مدیریت آموزشی . سال دوم نو در

توسعه سرمایه انسانی در آموزش عالی از طریق احترام به تنوع فرهنگی دانشجویان. دو فصلنامه مدیریت و   -7۱

 .۱۳9۰ زمستان و پاییز 7٫شماره  .۴برنامه ریزی در نظام های آموزشی. دوره 



درسی صریح مدارس متوسطه ایران. فصلنامه نو آوری های آموزشی.  قومیت پدیده ای آکسیمون در برنامه -7۲

 .۱۳9۰سال دهم. زمستان . ۴۰شماره 

عملکرد.  -تحلیل رضایتمندی فراگیران در دوره های آموزش ضمن خدمت بر مبنای مدل تحلیل اهمیت -7۳

 ۱۳9۰. ۶شماره . ۴دو فصلنامه مدیریت و برنامه ریزی در نظام های آموزش عالی. دوره

بررسی موانع درون و برون دانشگاهی پذیرش دانشجویان خارجی ازدیدگاه اعضای هیئت علمی. فصنامه  -7۴

 .۱۳9۰زمستان . ۴پژوهش و برنامه ریزی در آموزش عالی . سال هفدهم. شماره 

 و۱7  جایگاه چند فرهنگی در آموزش مدرسه ای و آموزش عالی. مجله راهبرد فرهنگ. سال پنجم. شماره -7۵

 .۱۳9۱بهار و تابستان . ۱۸

 موانع پذیرش دانشجویان خارجی در دانشگاه ها و موسسات آموزش عالی -7۶

ارزشیابی اثربخشی دوره های آموزش مجازی در نظام آموزش عالی ایران )مطالعه موردی: دانشگاه  -77

 .۱۳9۰فردوسی مشهد(. فصلنامه فن آوری اطلاعات و ارتباطات در علوم تربیتی. تابستان 

بین المللی سازی برنامه درسی با رویکرد آموزش از راه دور. نشریه علمی پژوهشی فناوری و آموزش.سال  -7۸

 .۱۳9۰، زمستان ۲، شماره ۶

شناسایی برنامه درسی پنهان ناشی از محیط فیزیکی دانشگاه. دو فصنامه مطالعات برنامه درسی در آموزش  -79

 .۱۳9۱تابستان بهار و . ۵عالی. سال سوم. شماره 

علل گرایش به آموزش در خانه از نظر والدین کودکان آموزش دیده در خانه: مطالعه کیفی تجربیات  -۸۰

 .۱۳9۱زمستان . ۸والدین.فصلنامه پژوهش در برنامه در برنامه ریزی درسی. سال نهم، دوره دوم، شماره 

آموزش عالی در کشور های منتخب جهان: مفهوم پردازی نسبت میان دو نظام آموزش و پرورش عمومی و  -۸۱

 .۱۳9۱ ،9رویکردی تطبیقی. دو فصلنامه مدیریت و برنامه ریزی در نظام های آموزشی، شماره 

بررسی و شناسایی مشکلات اعضای هیات علمی تازه استخدام شده در دانشگاه ها و موسسات آموزش  -۸۲

 .۱۳9۱، تابستان ۲شیابی آموزشی. سال اول، شماره عالی شهر تهران. فصلنامه مطالعات اندازه گیری و ارز

نیازسنجی و تحلیل شکاف آموزشی یک شرکت بیمه و تدوین نیازهای آموزشی آن ها بر اساس مدل  -۸۳

 .۱۳9۱زمستان . ۴، شماره ۲7استاندارد مهارت. پژوهش نامه بیمه. سال



ران بر اساس سه الگوی پاتریک ارزشیابی اثربخشی دوره های اموزش ضمن خدمت شرکت ملی گاز ای -۸۴

 .۱۳9۲فیلیپس و سیپ، پذیرفته شده در فصلنامه مدیریت و منابع انسانی در صنعت نفت، 

 شده پذیرفته. انسانی منابع بهسازی و اموزش فعالیتهای در گری مربی استقرار های حوزه و  بررسی شرایط -۸۵

 .۱۳9۲ شی،آموز های نظام در ریزی برنامه و مدیریت فصلنامه دو در

بررسی تطبیقی نظام های ممیزی کیفیت آموزش عالی در جهان: مفاهیم، معیارها، فرایند. فصلنامه پژوهش  -۸۶

 .۱۳9۲،  ۱۸ در نظام های آموزشی. شماره

واکاوی پذیرش نوآوری های برنامه درسی در نظام آموزش عالی )مورد مطالعه: آیین نامه بازنگری برنامه  -۸7

 .۱۳9۲ ، بهار۲7، شماره 9ای ایران(. فصلنامه روانشناسی تربیتی. سالدرسی دانشگاه ه

تحلیل نقش های شغلی و فعالیت های حرفه ای متخصصان برنامه درسی. فصلنامه مطالعات برنامه درسی  -۸9

 .۱۳9۲ ، پاییز۳۰، شماره ۸ایران.سال 

یی، فصلنامه نوآوری های آموزشی. بررسی و تحلیل مولفه های حقوق بشر در کتاب های درسی دوره ابتدا -9۰

 .۴9، شماره ۱۳سال 

 .۱۳9۲، ۳، شماره ۲۰بررسی چالش های آموزش عالی بین المللی در دانشگاه شهید بهشتی، سال  -9۱

 .۱۳9۲، بهار ۲۱حرفه علمی )دانشگاهی(.مجله نامه آموزش عالی، سال ششم، شماره  -9۲

ر آموزش منابع انسانی براساس نظریه داده بنیاد. فصلنامه ( دCoachingگری )بررسی و تبیین مدل مربی -9۳

 .۱3۹3  ،3 شماره ،۱۲ دوره مدیریت فرهنگ سازمانی،

ارزیابی کیفیت درونی برنامه درسی دوره دکترای اخلاقی پزشکی دانشگاه های علوم پزشکی ایران از  -9۴

 .۱۳9۳، ۲7، شماره ۸دیدگاه استادان و دانشجویان، فصلنامه اخلاق پزشکی، سال 

توسعه  فصلنامه آموزش و بررسی وضعیت حمایت مدیران از آموزش و بهسازی کارکنان شهرداری تهران، -9۵

 ۱۳9۳، ۱،شماره ۱منابع انسانی، سال 

طراحی الگوی برنامه ریزی درسی مبتنی بر شبکه اجتماعی برای آموزش و بهسازی اساتید، دوماهنامه  -9۶

 ۱۳9۳، ۳، شماره 7کی، دوره راهبردهای آموزش در علوم پزش



سواد برنامه درسی برای مدرسین دانشگاه از نگاه مدرسان حوزه مطالعات برنامه درسی، دو فصلنامه  -97

 ۱۳9۳، ۴، شماره7مطالعات برنامه درسی آموزش عالی، سال 

 علمی:هیئت  اعضای بهسازی و آموزش به نسبت دانشگاهی مدیران رویکرد کننده تبیین الگوی طراحی -9۸

 ۱۳9۳، ۲۳، شماره 7فصلنامه پژوهش در نظام های آموزشی، سال  بنیاد، داده اینظریه از برآمده مدلی

دو فصلنامه مدیریت و برنامه ریزی در نظام ؟، مدرسه زندگی باید در پی تربیت کدام شهروند مطلوب باشد -99

 ۱۳9۳، ۱۱، شماره  ۶، سال های آموزشی

نشریه  (،الگوی آموزش و بهسازی مبتنی بر شایستگی برای مدیران آموزش )مطالعه موردی: شرکت ایدرو -۱۰۰

 ۱۳9۳، ۲۳، شماره ۵منابع انسانی، دوره 

نامه مدیریت و برنامه ریزی امکان سنجی به کارگیری نظام گرنت در آموزش و بهسازی مدیران. دو فصل -۱۰۱

 ۱۳9۳. ۱۳. شماره 7در نظام های آموزشی. سال 

سواد برنامه درسی در آموزشگری مضمونی برای توانمندسازی هیأت علمی. فصلنامه آموزش و توسعه  -۱۰۲

 .۱۳9۳ ،۳ شماره .۱ منابع انسانی. سال

دریس و یادگیری موثر در آموزش. عوامل بازدارنده و راهبردهای بکارگیری شبکه اجتماعی برای ت -۱۰۳

 ۱۳9۴ ،۱7شماره  .۱۲ سال. درسی ریزی برنامه در پژوهش فصلنامه

 در پژوهش فصلنامه بشر. حقوق مفاهیم با ارتباط در متوسطه دوره اجتماعی علوم کتب محتوای تحلیل -۱۰۴

 .۱۳9۴ ،۱۸ شماره .۱۲ سال درسی، ریزی برنامه

 و علمی فصلنامه دو نظری. متوسطه آموزش نظام در زندگی های تمهار درسی برنامه شناسی آسیب -۱۰۵

 .۱۳9۴ شماره ،۲۱ سال شاهد، دانشگاه پژوهشی

از دیدگاه صاحبنظران مفهوم سازی یادگیری زائد و راهکارهای کاهش آن در نظام آموزش عالی ایراان  -۱۰۶

 ،علمی پژوهشیش و آموزش کشور سازمان سنج -مطالعات اندازه گیری و ارزشیابی آموزشی ، "آموزش عالی

 .۱۳9۴ شماره ،۵نسخه 

پژوهش در نظامهای فصلنامه  ،زاید در نظام آموزش عالی ایران طراحی الگوی سنجش برنامه درسی -۱۰7

 .۱۳9۳، ۸نسخه ، آموزشی

پژوهش در عالی، فصلنامه  آموزش درسی برنامة متخصصان شغلی تکالیف و وظایف تدوین و طراحی -۱۰۸

 .۱۳9۳(، ۸)سال  ۲۶، شماره آموزشینظامهای 

http://hrm.scimi.ir/browse.php?a_id=29&slc_lang=fa&sid=1&ftxt=0
http://hrm.scimi.ir/browse.php?a_id=29&slc_lang=fa&sid=1&ftxt=0


بررسی مقایسه ای عوامل موثر بر جذب دانشجو توسط خرده نظام غیرانتفاعی کشور در افق چشم انداز  -۱۰9

 .۱۳9۴. ۱۰۰-۸۱.صفحات:۴. سیاست علم و فناوری. نسخه  "۱۴۰۴

مه مدیریت و برنامه ریزی چگونه پشتیبانی مدیران را برای آموزش و بهسازی کارکنان جلبکنیم؟ دو فصلنا -۱۱۰

 .۱۳9۵(،9)دوره  ۱۶در نظام های آموزشی، شماره 

 

تحلیلی بر ضرورت ها و الزامات بازاندیشی در اهداف، راهبردها و برنامه های درسی دوره های دکتری  -۱۱۱

 ۱۳9۵تابستان  -۱شماره  -۴سال  -تخصصی. فصلنامه علمی پژوهشی تدریس پژوهی

 ۱۳9۵فصلنامه پژوهش های مدیریت در ایران.  -ارائه الگوی ارزشیابی اثرات پژوهش های مدیریتی -۱۱۲
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